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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 14.736, DE 12 DE JULHO DE 2020.

Prorroga © Isolamento Social no Municipio de
Fortaleza e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIFAL DE FORTALEZA, no uso das atribuigbes gue the confere ¢ art. 83, incise V| da Lei Organica
do Municipic de Fortaleza, @ CONSIDERANDC a ocoméncia de calamidade publica reconhecida no Estado do Ceard, através do
Decreto Legislativa n® 544, de 03 de abril de 2020, por conta da pandemia da COVID-18, bem coma ¢ disposto no Decreto n® 14,811,
de 17 de margo de 2020, que, também em razdo das dificuldades provecadas pela doenga, declarcu stuacio de emergencia em
sadde em todo o territdrio municipal;

CONSIDERANDO que, desde o inicio da pandemia, a Prefedura de Fortaleza se mantem firme no propdsito de proteger a vida do
cidadan, buscando, com serisdade e responsabilidade, a adog3o de medidas pautadas em recomendagdes dos especialistas da salde
para enfrentamento da COVID-19;

CONSIDERANDO gue, com esse propdsito, foram editados os Decretos n® 14 611, de 17 de margo de 2020, n® 14.651, de 19 de abril
de 2020, e suas afteragdes pelo Decreto n® 14.655, de 24 de abril de 2020, n* 14.674, de 20 de maio de 2020, o de n® 14,6949, de 07
de junho de 2020, no n® 14.708, de 14 de junho de 2020, no n® 14.714, de 21 de junho de 2020, no n® 14.723, de 28 de junho de 2020,
e no n° 14.728, de 05 de julho de 2020, os quais preveem diversas agbes de combate ac novo coronavirus, com restriches as
atividades do comercio & da indastria, objetivando promover o isolamento sacisl da populag8o e, assim, preservar a capacidade de
atendimento da rede de saulde;

CONSIDERANDO que, apesar de os nimeros da COVID-19 no Municipio ainda expirarem atencio e acompanhamento meliculoso, &
inguestionavel o mérito de que as medidas de isolamento social liveram e ainda tém, junta & lodos os investimentos pdblicos gue vem
sendo feltos na sadde, para possibilitar um maior controle do avanco da doenca, dando as sutoridades publicas o tempo necessario
para a estruturag3o da rede de sadde, de sorte a assegurar tratamento adequado aos pacientes infectados;

CONSIDERANDO & imponancia de, paralelamente s agdes de combate & pandemia. continuar a pensar, através de um planejamento
responsavel. em um caminho seguro, a ser defimdo segundo parametros da salde, para 3 retomada progressiva das atividades
econdmicas em Fortaleza, setor gue inegavelmente foi muite afelado pela pandemia e cuje relevancia se sabe fundamental para
preservagdo dos empregos e da renda da populagao;

CONSIDERANDO que, também através do referido Decreto, apds sinalzagio favoravel por pane das autoridades estadusis da saude,
indicando tendéncia de estabilizac3o do crescimento da COVID-19 em Fortaleza, foi possivel dar inicio & liberagio responsavel de
algumas atividades econdmicas & comporiamentais, mediante o estabelecimento de obrigacdes sanitarias nigorosas 2 seram
observadas pelas atividades fiberadas, ficando sob encargo da Secretdria da Sadde o monftoramento continuo das novas medidas
através do acompanhamento de perto dos dados epidemiclogicos da COVID-19 nesta Capital;

CONSIDERANDO gue, segundo avaliagdo das equipes municipal e estadual da sadde, mesmo com a liberagio das primeiras
alividades econdmicas & comportamentais, ndo se observou comprometimento da tendéncia que se vinha verificando em Foraleza de
estabilizacio do crescimento da doenga, contexto que lransmile a Seguranca NECessana para, nesse municipio, =& avancar no
processo de liberagdo responsavel das alividades:

CONSIDERANDO 2 necessidade de condicionar esse processo de retomada da economia 4 observancia por pane do comércio e da
indistria de medidas sanitarias definidas pelas auloridades da sadde como necessarias para evitar qualguer retrocesso no trabalho
desenvolvido até hoje pela Prefeilura no combate 8 COVID-19, o gual sempre se bassou na ciéncia e foi pautado em agdes
respansaveis e, sobretudo, seguras para a vida da populacio;

CONSIDERANDO o plano de retomada da economia proposio & o avango desse para a segunda fase, com a liberagio de novas
atividades e expansdo das ja liberadas;

CONSIDERANDO, sinda, a edicio pelo Governo do Estado do Decrete 33.671, de 11 de juiho de 2020, que também prorroga as
medidas de isolamento social e inicia aretomada das atividades comerciais;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam prorrogadas até o dia 19 de julho de 2020, no Municipic de Fortaleza, na forma e condiges estabelecidas neste
Dacreto. as medidas de lsolamento social previstas no Decreto n® 14.611, de 17 de margo de 2020, no Decreto n® 14,851, de 15 de
abeil de 2020, e suas alleraches pelo Decreto n® 14.655, de 24 de abeil de 2020, no Decreto n® 14.674, de 20 de maio de 2020, no
Decrelo n® 14.595, de 31 de maio de 2020, no Decreto n® 14.699, de 07 de junho de 2020 a Decreto n® 14.709. de 14 de junho de
2020, Decreto n® 14,714, de 21 de junho de 2020, e no Decreto n® 14.723, da 28 de junho de 2020 e no Decreto n® 14,728, de 05 de
julho de 2020, suas alteraches posteriores.

% 1° - Mo periodo & que se refere o "caput”, deste artigo, permanecer@o em vigor ledas as medidas gerais e regras de isclamento so-
cial previstas no Capitula |l, do Decrato n® 14.695, de 31 de maio de 2020, no Decreto n® 14.688, da 07 de junho de 2020 e no Decreto
n® 17.709, de 14 de junho de 2020, Decreto n°® 14.714, de 21 de junho de 2020, no Decreto n® 14.723, de 28 de junho de 2020 &
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Decreto n® 14728, de 05 de jutho de 2020, as quais estabelecem:

| - suspensdo de eventos ou atividades com risco de disseminagao da COVID — 19, conforme previsdo no ar. 3°, do Decreto n®
14,695, de 31 de maio de 2020,

Il - manutengio do dever especial de prolecio em relacdo a pessoas do grupe de risco da COVID-19, na forma do arl. 4°. do Decreto
n® 14 695 de 31 de maio de 2020;

Il - manutengdo do dever geral de permanéncia domiciliar mediante o controle da circulag@o de pessoas  veiculos, nos termaos dos
ans_ 5° e 6°, do Decreto n* 14.695, de 31 de maio de 2020,

I\ - controle no uso das areas e equipamentos de lazer de condominios verticals e horizontais e vedacio a utilizagdo desses espagos
& equipamentos em candominios preponderantemente de temporada ou veraneio, na forma do art. 1% §§ 3° e 4° do Decreto n°
14.699, de 07 de junho de 2020;

§ 2" - Na prorrogacio de que trata este artigo, fica mantido, nos termos do art. 7°, do Decreto n® 14.695, de 31 de maio de 2020, ¢
dever geral de protecdo individual relativo ao uso obngatorio de mascara por todos aqueles que precisarem sair de suas residéncias,
especialmente quando do uso de transporte podblico, individual ou coletivo. ou no interior de estabelecimentos abertos ao publico.

§ 3° - Ficam depensadas do uso obrigattrio de mascaras de protecdo as pessoas com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiencias sensoriams ou com quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara
de protegao facial, conforme declaragio medica. bem como no caso de criangas com menos de 3 (trés) anos de idade, nos termos da
Lei Federal n* 14.019, de 2 da julha de 2020

§ 4" . Continuam autorizadas, na forma do Decrefo n® 14.709, de 14 de junho de 2020, a voltar ao trabalho as pessoas com idade
acima de 60 (seszenta) anoz em atividades liberadas, desde gue tennam comprovagio de imunidade ou de ter contraido a COVID-18
h& mais de 30 (trinta) dias.

& 5% - Em relacfc s pessoas de idade igual ou inferior a 60 (sessenta) ancs, o dever especial de protecao a que se refere o inciso I,
do § 1°, deste artigo, 50 se aplica aguelas que sejam portadoras de cardiopatia grave, diabetes insulino dependente. de insuficiéncia
renal crbnica, asma grave, doenga pulmenar obsirutiva crinica, cbesidade moarbida, doengas neoplasias malignas, imunodepnmidas e
em uso de medicagies imunodepressoras ou outras enfarmidades que justifiguem, sequndo avaliagdo e atestado médico, o isolamen-
to mais restritivo.

& B° - Continua autorizada, para a pratica esportiva individual, a circulagdo de pessoas em espacos piblicos e privados acessiveis ao
publico, desde que observadas pelos frequentadores todas as medidas de proteco previstas neste Decreto, tais como uso obrigatrio
de mascara e distanciamento minmao, vedando-se, em todo caso, qualguer tipo da aglomeracio.

Art. 2* - O municipio de Fortaleza permanecerd na Fase 3 do Processo de Abertura Responsavel das Alividades Econbmicas e
Comportamentais no Estado do Ceara

& 1° - Por forga do "caput”. deste artigo, continuam liberadas as atividades na forma e condigbes previstas nos Decrato n® 14.611, de
17 de margo de 2020, no Decreto n® 14.651, de 19 de abril de 2020, e suas alteragdes pelo Dacrefo n® 14.655, de 24 de abril de 2020,
no Decreto n® 14.674, de 20 de maio de 2020, no Decreto n® 14.655, de 31 de maio de 2020, no Decreto n® 14.689, de 07 de junho de
2020 e Decreto n® 14.709, de 14 de junho de 2020. Decreto n® 14.714, de 21 de junho de 2020, & no Decreto n® 14.723, de 28 de
junho de 2020 e no Decreto n® 14.728, de 05 de julho de 2020, observado o seguinte:

| - atividades e cadeias liberadas na Fase de Transigio, conforme Tabela |, do Anexo |, deste Decreto;

Il - atividades e cadeias liberadas na Fase 1, conforme Tabeta ||, do Anexo |, deste Decreto,

11l - atividades & cadeias liberadas na Fase 2, conforme Tabela 1ll, do Anexo |, desie Decrelo,

I\ - alividades e cadeias liberadas na Fase 3. conforme Tabela |V, do Anexo |, deste Decreto.

& 2° - A cadeia de alimentagio fora do lar avtorizada na Fase 2 permanecera funcionando exclusivamente durante o dia, observadas
as medidas sanitarias previstas no Protocolo Setorial 6, do Anexo 11, deste Decreto n® 14.728, de 05 de jutho de 2020.

§ 3" - Permanecera vedado o funcionamento de bares e estabelecimentos similares.
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& 4% - O desempenho das atividades liberadas devera guardar absoluta conformidade com todas as medidas sanitarias previsias nos
Protocalos Gerais e Setoriais constantes do Anexo I, do Decreto n® 14.728, de 05 de julhe de 2020, devidamente homologades pela
Secretaria da Salde, sem prejuizo da cumprimento do disposto no art. 11, Decreto n® 14.695, de 31 de maio de 2020.

£ 5° . No municipio de Fortaleza, continuam- autorizadas: | - a pratica esportiva individual de cormidas. sendo vedados pelotdes e
aglomeraches,

|| - a pratica esportiva individual & o8 servicos de assessorias esportivas desde gue as atividades sejam praticadas em ambiente
privado, ndo comercial, aberto ao ar livre (sem cobertura), observadas as demais condigbes e as vedagbes previstas no § 4°, do art
4* do Decreto n® 14.714, de 21 de junho de 2020, 3 excecdo da vedacio prevista no inciso [ll, desse paragrafo.

§ 6° - Em Fortaleza, passam & ser autorizado{ga)s:

| - a realizagdo de jogos do Campeonato Cearense de Fulebol, desde que sem torcida e realizados na Regido de Sadde de Fortaleza,
preferenciaimente no Estadio Arena Casieldo, observadas as medidas sanitarias previstas no Protocolo Setorial 16, constantes do
Anexa ||, deste Decreto;

Il - @ reglizagao de aulas pralicas e laboraloriais por concludentes de cursos de graduacio e pds-graduacao de carreiras inlegrantes
das cadeias a que se refere o § 17, deste artigo, desde que inviavel a utilizagdo de meios remotos para esse fim e observadas todas
as medidas sanitarias previstas no Protocolo Setorial 18, constantes do Anexo |, deste Decreto;

Il - o atendimente presencial das lojas de agéncias de viagem, observado o Protocolo Selorial 8, conforme Anexo |, do Decreto n®
14,728, de 05 de julho de 2020,

|V - o atendimento presencial, mediante prévio agendamentio e procedimentos administrativos, nos Centros de Formagsdo de
Condutores, desde que seguidas as medidas previstas no Protocolo Setonial 8, conforme Anexo |, do Decreto n® 14.728, de 05 de
julho de 2020;

W - @ prastacdo de servigos voltada exclusivamente ao planejamento da organizacdo de eventos, observado o limite da capacidade de
atendimento presencial, o percentual de funcionanos em trabalho simultaneo, bem comao todas as medidas sanitarias especificas para
o setor, vedada, em todo caso, a realizagdo de eventos de qualquer natureza.

Wl - funcionamento de barracas de praia no hordrio de Sh as 16h, observados o Prolocolo Geral e Seforial eslabelecidos para a
atividade;

Wil - abertura ao publico de estabelecimentos para alimentagio fora do lar a parir das 6h, cessando o funcionamento as 16h.
ohservados os Protocolos Gerais e Setonais estabelecdos para a stividade.

Art. 3° - No periodo de isolamento social, 580 vedadas 2 entrada e 8 permanéncia, em unidades hospitalares, pablicas ou privadas, de
passoas estranhas ao funcionamento do respectivo senvigo, as quas ndo sejam pacientes em busca de atendimento, seus acompa-
nhantes ou profissionais que trabalhem na unidade de sadde. Paragrafo dnico. As atividades de inspecio e fiscalizaglo poderdo ser
desenvalvidas palos drgacs competentes em unidades hospitalares desde que submetidas as regras sanitarias cablveis para a prote-
cdo da saide de todos o5 envolvidos.

Art. 4° - A= atividades econtmicas e comportamentais ja liberadas anteriormente 4 edicdo deste Decreto assim pemanacardo durante
a prorrogacdo do solamento social, as guais deverdio conbinuar observando todas as condicies estabelecidas para a respectiva
operagio, em especial as medidas sanitarias gersis e setoriais definidas para o seguro funcicnamento da atividade.

Paragrafo Unico. & Secretaria da Sadde, de forma concorrentea com os demais orgdos estaduais @ municipais competentes, se
encamegara da fiscalzagio do cumprimento do disposto no "caput”, deste artige, competindo-lhe também o monitcramento dos dados
epidemiologicos, para fins de avaliagdo e permanente acompanhamento das medidas estabelecidas para abertura responsavel das
atividades econbmicas e comportamentais.

Art. 5° - Todas as atividades e servigos liberados durante o isolamento social, inclusive os prestados por drgSos e entidades piblicas,
adotardo meios remotos de trabalho sempre que vidveis técnica e operacionalmente.

Art. 6° - Aplica-se, no que couber, as disposigbes do Decreto Estadual n® 33.671, de 11 de julho de 2020.
Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, em 12 de julho de 2020.

Roberto Claudio Rodrigues Bezerra -
PREFEITO DE FORTALEZA.

Philipe Theophilo Nottingham -
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

José Leite Juca Filho -
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

AMEXO | A QUE SE REFERE O DECRETO N® 14.736, DE 12 DE JULHOC DE 2020.

FASE DE TRANSICAO DO PROCESSO DE ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS
E COMPORTAMENTAIS NO MUNICIPIO DE FORTALEZA

TABELA |
[ Afividades Ecﬂﬂﬁf;'lil:-ﬂﬁ- 4 | Trabalnho presencial Detathamenio ) L. !
INDUSTRIA QUIMICA E CORRELATOS | Industria de quimicos inorganicos, plastico, borracha,

| solventes, celulose & papel

ARTIGOS DE COUROS E CALGADOS 20% | Fabricagao de calgados e produtos de couro
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Fabricacio de ferramentas, maguinas, tubos de aco, i

INDUSTRIA METALMECANICA E AFINS 30% ) -
: B usinagem, tornearia & solda
SANEAMENTO E RECICLAGEM 0% Recuperagio de materiais |
) |
Construgdo para barragens & estaghes de energia |
ENERGIA 20% . |
| elétrica, geradores. |
| Construcdo de edificios até 100 operarios por obra,
CADEIA DA CONSTRUGAO CIVIL - 30% B !
| | cadeia produtiva com 30% ,
TEXTEIS E ROUPAS | 20% | Indistria téxtil, confeccdes e de redes I
Impressdo de livros, material publicitano, e senvi de |
COMUNICACAD, PUBLICIDADE E EDITORAGAD 30% i . i |
A D | acabamanto grafico |
| 1
| ; Indistria de artigos de escrtéric & manutencio |
INDUSTRIA E SERVICOS DE APQIO 0% E : B _ : e
| industrial. Cabeleireiros, manicures e barbearias. |
: ARTIGOS DO LAR 0% Fabricagio de eletrodomésticos e artigos domésticas |
| AGROPECUARIA 30% Chbras de imigacdo
b it o =
MOVEIS E MADEIRA, 200 Fabricagdo de movers & produtos de madeira
3!]-% Fabnicacdo de equipamentos de informatica

illg_c_r_q_{_:ngpq_lﬁ DA INFORMAGAO

Metrofor, transporte rodovidgrio intermunicipal na R!v.n'IFf

LOGISTICA E TRANSPORTE 30% )
A @ manylaﬂﬁp_d& bicicletas |
AUTOMOTIVA 20% Indiistria de velculos, de transporte @ pecas :
i Comeércio medico e oropédico, dticas, podologia

CADELA DA SAUDE 100%: ) ] o 5 i

larapia ocupacional

Treinocs de atletas dos clubes de f i
ESPORTE . c utebol participantes

da ﬁ_nal do Campeonato Cearense

FASE 1 DO PROCESSO DE ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E COMPORTAMENTAIS

NO MUNICIPIO DE FORTALEZA
TABELAI
CADEIAS Trabalho presencial Detalhamento

Indistria de quimicos inorganicos, plastico, borracha, solventes.
INDUSTRIA QUIMICA E CORRELATOS A0%

celulose e papel
ARTIGOS DE COUROS E CALCADOS 40% Indistria & Comércio

Fabricacdo de ferramentas, maquinas, tubos de ago, usinagem,
CADEIA METALMECANICA E AFINS 40%

tornearia e solda e comércio atacadista
SANEAMENTO E RECICLAGEM 40% Recuperagio de materiais

Construgio para barragens e estagbes de energia elétrica)
CADEIA ENERGIA ELETRICA 40% |

geradores.

| (.‘:ﬁfDEIA D-"-"- CONSTRUCAD A0% até 100 operdrios obra, escritdrio e cadeia produtiva com 405
TEXTEIS E ROUPAS A0% Indidstria e comeércio
COMUMNICACAD, PUBLICIDADE E
40% Comércio de livros e revistas

EDITORACAD
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Comércio de arligos de escritdrio, amas e servicos de

INDUSTRIAS E SERVICOS DE APOIO 40% manutengdo. Contabilidade, auditoria e direito {maximo de 03
trabalhadores por escritdnio).
1
{ ARTIGOS DO LAR 40% Indiistria & comércio
CADEIA AGROPECUARIA 40% Comercializacio de flores & plantas, couros
CADEIA MOVELEIRA 40% Inddistria @ comércio
TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 40% | Indistria & comércio [
LOGISTICA E TRANSPORTE 40% Comércio de bicicletas
CADELA AUTOMOTIVG 40% Indistria, comércio & senigos
Comércic de saneanles, livraria, brechds, papelarias, doces o
COMERCIO DE OUTROS PRODUTOS 40%
calxbes
COMERCIO E SERVIGCOS DE HIGIENE E|
40% | Comércio de higiene e cosmeéticos
LIMPEZA
Fabricag8o e comércio de aparelhos esportives, instrumentos e
ESPORTE. CULTURA E LAZER 405 |
| bnngquedos
FASE 2 DO PROCESS0 DE ABERTURA, REEFQNS#}"EL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E COMPORTAMENTAIS
MO MUNICIFIO DE FORTALEZA
TABELA I
CADEIAS Trabalho presencial Detalhamento
INDUSTRIA QUIMICA E CORRELATOS 100%:
l |
ARTIGOS DE COUROS E CALCADOS 100%
- 1
1
CADEIA METALMECANICA E AFINS 100%
| Cadeias |4 liberadas agora com funcionamenta plenc
SANEAMENTO E RECICLAGEM 100%
CADEIA ENERGIA ELETRICA, 100%
| CADEIA DA CONSTRUGAD 100%
COMUMNICACAD, PUBLICIDADE E |
A0% Agéncias de publicidade, marketing, edicio & design
EDITORAGAC
: Organizagdes associativas, contabilidade, diretto, & senvigos de
INDUSTRIAS E SERVIGOS DE APOIO 40%
- apoio administrativa, nd
40%,

TECNOLOGIA DA INFORMAGAD

Consultoria em TIC, sofware house, assisténcia lécnica |
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Detesa de direitos sociais, e servigos de assisténcia social sem

ATIVIDADES RELIGIOSAS

ASSISTENCIA SOCIAL 40%
alojamenta
ALIMENTACAC FORA DO LAR 40% Restaurantes na forma do Protocolo Setorial 6, tem 1.1
20% Celebragies religiosas com 20% da capacidade [

FASE 3 DO PROCESS0 DE ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E COMPORTAMENTAIS
MO MUMICIPIO DE FORTALEZA

TABELA IV
Fase 3 Trabalho presencial Detalhamento
TEXTEIS E ROUPAS 100% Completa Cadeia Inclusive shoppings
COMUNICACAQ, PUBLICIDADE E E_DITGRAQIEC] T_Dﬂ".-"’n | Completa a cadesia fases anteriores
INDUSTRIA E SERVICOS DE APOIO 100% Completa a cadeia sem aglomeragio
ARTIGOS DO LAR 100% Completa & cadeia fases anteriores ¥
CADEIA AGROPECUARIA 100% Completa a cadeia fases anteriores
CADEIA MOVELEIRA - 100% Completa a cadeia fases anleriores
[TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 100% Completa a cadeia fases anteriores
. Completa a cadeia comércio e reparacio de
LOGISTICA E TRANSPORTE 100% |
s l bicicletas |
COMERCIO E SERVICOS DE HIGIENE E|
100% Completa a cadela fases antericres
LIMPEZA
CADEIAAUTOMOTIVA 100% Completa a cadeia fases anteriores
Completa cadeia de saneantes, livrarias, brechos,
COMERCIO DE OUTROS PRODUTOS 100%
pape_l_a_rias & caixbes
ALIMENTAGAO FORA DO LAR ! 50% Restaurantes, lanchonetes e similares
[ Celebragdes religiosas com limitagdo de 50% da
ATIVIDADES RELIGIOSAS 50%%

capacidade.

ANEXO Il A QUE SE REFERE O DECRETO N° 14.736, DE 12 DE JULHO DE 2020.
PROTOCOLO GERAL

1. NORMAS GERAIS

1.1. Observar as nomas especificas para o combate da COVID-18 editadas pelo Ministério da Salde, Secretarizs Estadual &

Municipal de Sadde.

1.2. Adotar as "Orienlagtes Gerais aos Trabalhadores e Empregadores em Razdo da Pandemia da COoVID-19",

Secretaria do Trabatho do Ministério da Economia.

publicada pela

1.3. Notificar as auloridades competentes em caso de funciondrio e terceirizado afastado do trabalho com sintomas relacionados &
COVID-19, por meio do portal (hitps./icoronavirus ceara. gov.br),

1.4. Evitar reunides presenciais e dar preferéncia a videoconferéncias,
1.5. Implementar medidas para evitar aglomeracies de funcionarios, terceirizados USUErias, consumidores

1.6, Verificar o cumprimento dos protocolos junte aocs formecedores e lerceirizados quando estes estiverem presentes no local da

EMpresa.

1.7. Elaborar, divulgar e armazenar a documentagao de todas as rotinas & plancs intermos das empresas relacionados ao combate 3

COVID-18,

1.8. Crientar os funcionanos que devem evilar excessos ao falar, locar o rosto. nariz, boca & olhos durante suas atividades laborais
1.8 Implementar campanhas de conscientizacio e carilhas de capacitegio dos trabalhadores sobre higiene pessoal, medidas de
prevencdo da contaminacdo, direifos e deveres dos trabalhadores e estender o conhecimento aos seus familiares em suas

respectivas residéncias.

1.10, Caso a nalureza de sua atividade se enquadre, conforme indicacfio no site www.ceara.gov.bripesquisa-cnae, em algum
Protocole Setorial, a empresa devera cumpri-lo adicionalmente, sem prejuizo das suas obrigagtes estabelecidas pelo Protocolo Geral.
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1.11. Elaborar Protocolo Institucional de forma a estabelecer medidas de seguranga ans seus colaboradores. ciientes e formecedores,
que materializen as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial para as condiches especificas da empresa. Micro e
Pequenas Empresas est@o desobnigadas de elsboragBo do Protocolo Institucional e devem assinar Termo de Compromisso de
cumprimenio dos Protocolos Geral & Setorial que Ihe diz respeito.

1.12. Realizar treinamentos de funcionarios prioritariamente por meio de EAD ou respeitando a distdncia minima recomendada

1.13. Eleger uma pessoa que ficara responsavel por supervigionar as novas praticas a cada semana, em sislema de rodizio

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Para &s empresas com funcionarios que se utilizem do transporte plblico, cumprir com hordrio de aberura e enceramento de
atividades em acordo com o plano de escalonamento de horarios vigente, emitido pela autoridade de mobilidade urbana do municipio
comespondente, com o intuito de minimizar picos de agbomeragdes no transporie pablico.

2.2 Orientar todos 05 colaboradores quanto as recomendagfes de prevengao no lransporte residéncia-trabalho-residéncia.

2 3. Em caso de transpore fornecido pela empresa, devera ser mantida a ventilago natural dentro dos veiculos através da aberura
de todas as janelas, Quando for necessaria a utilizagio do sistema de ar-condicionado, deve-se evitar a recirculagio do ar, desinfetar
regularments os assentos e demais supedicies do interior do veiculo que s8o mais frequentemente tocadas pelos trabathadores
(solugdo com hipoclorto de sodie 2%, preparados alcodlicos efou outros sanitizante).

2.4, Implementar rotina de home office para equipe administrativa ou aquela cujas atribuigdes nSo exijam atividades presencials. Para
esles Cas0s 3 empresa devera garantir o provimento adequado referente & estrutura de trabalho para o colaborador.

3. EPI'S

3.1 Tomar obrigaténo o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) a todos os funcionanos e terceirizados, pertinentes a
natureza de suas atividades, para prevencao a disseminagao da COVID-19,

3.2 Vedar o acesso a qualguer pessoa, funciondrio, terceirizado, gestor, proprieténio ou visitante, que n@o esteja com o uso devido de
EFI's em conformidade com seus profocolos geral, setorial e institucional

3.3 Implementar plano de suprimento, estoque, uso & descare de EPI's e materiais de higienizagio com facil acesso a todos os seus
funcionarios, terceirzados, visitantes, clientes e usudrios, visando plansjar a possivel escassez de suprimentos,

3.4, Garantir 2 disponibilizagio a todos os colaboraderes EPI's na gualidade e quantidade para uso e proteco durante todo o periado
do tumo de trabaltho e durante seu transito residéncia-trabalho-resdéncia.

3.5, O descarte de EPI's devera occomer em sacos plasticos adequada, dispostos em area para deposito apropriada. Os funcionarios
dos servicos de limpeza deverdo ser Wreinados quanto ao cuidado com o manuseio dos EPis usados por se tratarem de materiais
contaminantes, O recelhimento & a destinagio de tais residuos deverfo ser realizados por empresa especializada.

3.6. Os EPls ndo devem ser compartiihados. E vedado ¢ compartithamento de itens de uso pessoal entre os colegas de trabalho,
como fones, aparelhos de telefone e outros, formecendo esses materiais para cada trabalhader quando pertinente

3.7. E obrigatdrio a troca imediata dos EPls que apresentarem qualquer dano, reforgando sos colaboradores sobre evitar tocar os
olhos, nariz e boca

3.8. Realizar a higienizagio diaria de EPI's ndo descartaveis,

4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Orientar e conscientizar os trabalhadores sobre a importancia do isolamento social dos funcionarios e profissionais pelos 14 dias
anteriores a retomada das atividades.

4.2, Adotar pratica de iselamento social de profissionais considerados no grupo de risco em suas residéncias. S8o considerados os
profissionais do grupo de rsco agueles com idade e comorbidades descritas pela Organizacio Mundial de Satde e pela Secretaria de
Salde do Ceara. Estes profissionais afastados deverSo realizar trabzlho remoto guando possivel & na impossibilidade deverdo
manter-se em isolamento domiciliar até o témino da pandemia

4 3. Monitorar diariamente. no inicio do tumo de trabaltho, todos os funcionarios e terceirizados quanto aos sintomas da COVID-19, e
entrevista sobre a ccoméncia de sintomas nos colaboradorss & naqueles com o8 quais ele reside ou tem contato frequente.

4.4 Incentivar que os funcionirios comuniquam imediatamente aos responsdveis em caso de febre efou sintomas respiratdnos. As
medidas de isolamento devem ser tomadas ¢ guanto antes

4.5. Elaborar, no ambito do Protocolo Institucicnal, plano de testes de diagnostico para seus colaboradores, seguindo & pencdicidade
& cobartura recomendadas pela Secretaria de Sadde do Estado. As Micro & Pequenas Empresas estio desobrigadas deste tem

4.6. Liberar para teletrabalho, se a natureza da ccupago permitir, ou licenga do Irabalho, sem necessidade de atestado médico, para
isolamento residencial por 14 dias ou data de recebimento de eventual resultado negativo de teste para COVID-18, o que ocorrer
primeiro, a todos os funciondrios e terceirizados que declarem apresentar sinlomas de tosse, cansaco, congestio nasal, coriza, dor do
corpo, dor de cabega, dor de garganta, febre, dificuldades de respirar ou desorientag8o, orientando-os quanto  busca de atendimento
médico

4.7. Comunicar familiares e autoridades sanitarias da suspeita ou confirmagdo de funcionarios do contdgio com a COVID-19 e
acompanhar diariamente 2 situagio de salde desses colaboradores. Em caso de confirmacdo, o funciondrio s6 devera retornar ao
trabalha quando de posse de sutorizagio médica.

4.8. No casc de suspeita ou confimagdo de funciondnio contagiado com a COVID-19, a empresa deverd reforcar higienizagio das
areas gue houve atividade e passagem do colaborador,

4.9. Acompanhar todes os funcionarios que tiveram alguma relagio de proximidade com o funcionério afastado. Caso sigum funciona-
rio, par quaisquer motives, tenha tido contato direto com o funcionario afastado que o exponha a0 contégio, este devera ser afastado
do restante da equipe por iguais 14 dias. Intensificar as medidas preventivas para o restante dos colsboradores.

4.10. Na medida do possivel, ao final do expediente. o colaborador deverd retirar a vestimenta de frabalho Wilizads substituinde por
roupas de seu uso, levando consigo a vestimenta devidamente embalada em sace plastico fechado para a realizaco de lavagem do
mesmo em Sua residéncia. A empresa que optar por uso de uniforme padrdo dever disponibilizar 3 (trés) unidades de fardamento
para cada colaborador, para que assim tenha uma vestimenta em uso, uma em lavagem e uma preparada para uso no dia seguinte.

4 11 Mo inicio de cada turno de trabalho, realizar o Didlogo Didrlo de Seguranga (DDS) com o objetivo de reforcar as informagfes de
prevengao e protegdo contra a COVID-19.

4.12. Manter os cabelos presos e ndo ulilizar bijuterias, joias, angis, reldgios & outros aderecos, para assequrar a correta higienizacdo
das maos

4.13. Estimular & hidratagdo e alimentacio saudavel como forma de manter a imunidade pessoal,
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5. CONDIGOES SANITARIAS

5.1, Adaptar o ambiente de trabalho, instalagbes, sistemas de escala e capacidade produtiva ou de atendimento de forma a respeitar
distanciamento minimo de 2 metros entre funcionarics e entre clientes.

5.2, Mao havendo condigbes de readequacio do ambiente de trabalho, instalar barreiras fisicas entre 02 postos de trabalho.

5.3, Manter s ambientes arejados por venfilacio natural (portas e janelas abertas) sempre que possivel, se for necessario usar
sistema climatizado manter limpos os compenentes do sistema de climatizacio (bandejas, serpentinas, umidificadores, ventiladorss e
dutos) de forma a evitar a difusdo ou multiplicagio de agentes nocivos a sadde humana e manter & qualidade interna do ar. Os filtros
dos sistemas de climatizacao (spiits, ar-condicionado de bandeja etc ) deverao, ohrigatoriamentes, ser limpos diariamente.

5.4. Implementar roting de higienizagdo & limpeza de funcionarios, terceirizados, eguipamentos & materiais de logues frequentes
varias vezes ao dia com o uso de cronograma de impeza dos setores com & coordenacdo adequada.

5.5 Disponibilizar locals para a lavagem adequada das mios providos de pia, d4gua, sabdo liguido, papel toalha, lixelras com tampa
com acionamente por pedal @ garantir o acesso de ponlos de higienizagdo providos com material de impeza e desinfecedo, como
solugies alcodlicas, sclugdo de hipoclonito de sodio e outros sanitizantes, para uso pessoal em quantidade por todo o periodo do turno
de trabalho.

5.6. Proibir o consumo de alimentos e bebidas que nao saja em local preparado e destinado a isso. Estabelecer turnos diferenciados e
atternados nas refeicdes dentro ou fora da empresa, a fim de minimizar aglomeraches

5.7. Adaptar og processos para a eliminacio da pratica de comparlilhamento de equipamentos & materiais de frabatho, Se algum
material & equipamento necessitar ser compartilhado, devera ser assegurado a desinfacco dos mesmos, com preparados alcodlicos,
solugdo hipoclorito de sodio & 2% &fou oulros sanitizantes.

5.8. Tornar obrigatério o usc de recipientes individuais para consumo de dgua. Evitar contato de reservaldrios pessoais com tomeiras
€ outros dispositivos de abastecimento de agua potavel.

5.9. Tomar obrigatério maior frequéncia de limpeza de recipientes galdes de dgua mineral cu adicionada de sais, bebedouros. bem
como a troca de dispositives de filtragem de bebedouros de agua potdvel. Em caso de existéncla de “torneiras jato” de bebedouros,
astas deverdo ser substituidas por “torneiras valvulas copo”, evitando-se assim o contato direlo da boca com esses dispositivos.

5.10. Disponibilizar dispesitives de descarte adeguado (preferenciaimente lxeira com tampa & acionamento a pedal).

5.11. Dizpor de comunicades que instruam os cliertes e funcionarios sobre as normas de prolecdo que estdo em vigéncia no local.
5.12. Manter os banheiros limpos e abastecidos com pape! higifnico. Os lavaldnos de macs devem estar sempre abastecidos com
sabonete liquido, pape! toalha e lixeiras acionadas por pedal, E indicado que, pelo menos uma vez ao dia, apds a impeza, o banheiro
seja desinfetado com hipoclorite de sédio a 2% (espalhar o produto e deixar por 10 minulos, procedendo ao enxdgue e secagem
imediata) cu solugdo de quaterndrio de amdnia ou cutro sanitizante de eficdcia comprovada,

5.13. Os elevadores dos estabelecimentos devem operar sempre com um tergo de sua capacidade total, realizands & higienizagio
frequente dos boldes de acionamento.

5.14. Em caso das atividades necessitarem de pemoile dos colaboradores, os domitdrios deverSo estar impos, com as superficies
desinfetadas e com as janelas aberfas. Se o dormitdrio for compartithado entre usuanos, os mesmos deverdo manter uma distancis
minima de 2 meiros entre cada cama.

Protocolo Setorial 16 = Jogos do Campeonato Cearense de Futebol

1. NORMAS GERAIS

1.1. Para os municipios incluidos na Fase 3, fica permitida a realizagio das partidas das rodadas para a finalizagdo do Campeonato
Cearense de Fulebol de 2020.

1.2. Realizar os jogos oficiais com portdes fechados, ou seja, sem acesso de torcida aos ambientes nos dias de jogo.

1.3. As arenas ou estadios de futebol pemitidas para a realizacio das partidas deverdo realizar seus Protocolos Institucionais de uso
g operagao & encaminha-los para a SESA.

1.4, Limitar 2 entrada para at¢ 250 pessoas por partida, devidamente credenciadas e autorizadas pela Federagio Cearsnse de
Futebol (FCF), respaitando os quantitatives des Protocolos Institucionais das Arenas a qual realizardo a5 parlidas, consideranda:

1.4.1. Para a Delegagio dos clubes, limitar a entrada de 45 pessoas por clube, incluindo o mandante & visitante.

1.4.2. Equipe do doping (se solictado para o jogo): Médico e auxiliar.

1.4.3: Equipe madica exigida pela partida consideranda os médicos, enfermeiros, técnicos e condulor da veicula.

1.4.4, Federagio considerando o representante da entidade, oficiais da arbitragem do jogo, oficiais da coordenagso do jogo, gandulas
£ magueiros.

1.4 5, Os profissionais da TV detentora dos direitos de tranemissde, FCF TV, TV dos clubes.

1.4.6. Pelicia Militar e Corpo de Bombeiros.

1.4.7 Administragdo, controle de acesso, impeza e manutengao referentes ao quadre movel de funcionarios do estadio.

1.5. A Federacdo Cearense de Fulsbol devera informar os dados de lodos os profissionais autorizados a participarem do jogo, com
nome completo, CRF, RG e data de na@scimento destes.

1.6. A FCF deve conlrolar e disponibilizar os dados dos profissionais devidamente autorizados para a equipe organizadora do Estadio,
clubes e autoridades da partida.

1,7, Vedar 3 entrada de gualguer pessoa sem mascara ne ambiente das partidas.

1.8. Vedar a participagio em jogos amistosos, incluindo jogos-treing com a categoria de baze de atletas.

1.9. Garantir ¢ acesso por pelo menos duas entradas, senda uma exclusiva para Atletas, Comiss3o Técnica, Segurangas do Clube
Dirigentes @ a Federagio Cearanse de Futebal.

1.10. Realizar as coletivas pos-jogo sem a presenca de jornalistas. As perguntas serdo realizadas pelos assessores de imprensa da
cada equipe, recebidas previamente, nomeando o jornalista e sua empresa o qual representa. Utilizando meios de COMUNICACE0 Como
aplicativos, mensagens de texto e ligagdes para o contate direto com o assessor de imprensa dos clubes.

1.11. E vedada a realizagdo de entrevistas presenciais durante toda a partida.

1.12. Permitir apenas o acesso & posicionamento dos profissionais da TV detentora dos direitos de transmiss®o do Campeonato, do
departamento de comunicacio da FCF e dos clubes (Imprensa) envolvidos na parida, aps devido credenciamento e autorizacio
pela Diretoria de CompetigGes da Federago.

1.13. Assinar termos de convivéncia e compromisso, conforme ¢ caso, entre clubes e atletas e membros & comissao técnica e
firmados cademos de encargos & contratos de seguros entre entidades de administragdo do esporte, organizacdes desportivas ou
organizadares de evenios

1.14 Todos os acessos ao ambiente das partidas sero monitorados, considerando o raio de 1 (um) quilémetro, Apenas profizsionais,
pesscas & velculos autorizados, bem como moradares e trabalhadores da regifio poderdo ulirapassar & bameira da fiscalizagda
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2. TRANSPORTE E TURNOS

21. Os deslocamentos & viagens de atletas e profissionais envelvidos na realizagio dos jogos, deverSo respeitar as medidas
preventivas estabelecidas no Protocoio Setorial 10, imilando & capacidade de 50% do veiculo aos passageiros sentados.

2.2 As roupas e uniformes devem ser colocadas previamente no fugar de cada jogador de modo a evitar aglomeragies de jogadares
na roupana e vestianos.

3. EPI'sS

3.1. A Federagdo Cearense de Fulebol e clubes participantes deverdo dispenibilizar mascaras descartaveis nos estadios para todos os
envolvidos nos jogos @ corroborar com as campanhas de conscientizagdo de uso das masmas.

3.2 Os clubes dever3o realizar entrega de kit sanitdrio para a delegagio com preparacdo alcodhica a 70% para uso pessoal e
mascaras o deslocamento de ida, tempo de jogo & para o refomo.

4, SAUDE DOS PROFISSIONAIS E PRATICANTES

4.1, Todos os envolvidos nos jogos deverdo realzar testes RT-FCR com antecedéncia de no maximo 72 horas & encaminhar os
resultades para analise da equipe medica da Federacdo Cearense de Futebol Os resultados deverdo ser divuigados 24 horas antes
da realizagdo das paridas. Os individuos que apresentarem testes positivos para a COVID-19 deverdo ser encaminhados ao
departamento médico do clube e estes ser informados para SESA

42 Vedada a entrada de pessoas consideradas do grupo de risco.

4.3. Permitir apenas os profissionais que tenham acesso ao estadio com resultado negativo para a COVID-19 e, a partir disto, tenha
sido apresentada a solicitagdo e aprovacdo de pré-credenciamento junto & Federagdo Cearense de Futebol

4.4, O uso de mascara & obrigatdrio a todos os envolvidos, exceto para os 22 {vinte & dois) jogadores que estardo no campo de jogo,
para o trio de arbitragem (arbitro e dois auxiliares), atletas em aquecimento & para o treinador. O quarto arbitro também devera estar
de mascara, bem como todos 0z membros da comssac t&cnica.

4.5. Vedar as comemoragies de gols como befjar a bola, abragos, encantros de jogadores & membros da comissdo técnica, dentre
outras que gerem aglomeragdes desnecessarias.

4 6. & FCF e os clubes deverdo orientar todos os jogadores, staff, arbitragem e demais envolvidos nos jogos sobre o procedimento de
boas praticas para lavagem das maos com regularidade e de forma adequada, de acordo com as recomendaces especificas e
técnicas das autoridades de saude.

4.7 Os estadios deverdo ter um espago destinado 4 enfermaria para atendimento aos atletas e membros da comiss3o técnica com a
presenga de um médico € enfermeira na data da realizacdo das partidas, além de ambulancia de Suporte Avancado 3 Vida Outro
espaco devera ser disponibilizado como enfermaria, para uso do madico e enfermeire para o atendimento acs funcionarios do estadio
e da organizago da partida. Devera estar disponibilizada antes da chegada do primeiro funcionario no estadio e desativada logo apos
a salda do dltimo individue da organizagao.

5, CONDIGOES SANITARIAS

5.1, Disponibilizar totens ou dispensadores com preparactes alcodlicas a 70% a0 lado de cada banco de reservas. na entrada das
equipes no campo de futebol, vestidrios, entradas dos estadios, enfermarias e em todos ambientes de uso freguente pelos Usuarios.
5.2 Mos bancos de reservas, & aulorizado a presengs dos jogadores reservas, lécnico do clube, auxiliar técnico, médico,
fisioterapeuta, massagisia e preparador fisico, respeitando o distanciamento recomendada.

5.3 Implantar circultos de acessos diferenciados para jogadores, staff e demais individuos como forma a evitar o contato entre estes
Os acessos deverdo ser sinalizados com fluxo Unico de entrada e outro independente para saida. Mo deve haver confronto de fluxo.
54, E proibido o compartihamento de materais entre os individuos, devendo o= mesmos ser identificados cometaments de modo
individual. E abrigatério que o envelvidos nos jogos utilizem seus objetos de uso pessoal, tais coma: garrafas, copos, toalhas, lencos,
entre outros,

5.5. As bolas das partidas deverdo ser higienizadas, com preparacio alcodlica a 70%, no inicio e durante a partida. Os oficials da
arbitragem, bem coma os oficiais da coordenacdo do jogo deverdo observar ¢ zelar pelo cumprimento destas obrigaches.

5.6. Adotar novas maneiras de cumprimento entre os jogadores, stafl & demais individuos, substituindo abragos, beijos e aperios de
mé&os por outros sinaiks que mantenha a distincia fisica. E vedado ¢ cumprimento fisico inicial e final entre jogadores e com a equipe
de arbitragem.

5.7. Vedada a entrada & acompanhamento de criangas com os jogadores.

5.8. Vedado a roda de coniraternizagio e aguecimento antes e apds as paridas

548 E per;\;i;i:n a utilizagio maximoe de 50% da capacidade do vestiaria nos banhos & duchas, organizando as equipes a fim de evitar
aglomara

5.10. As equipes de limpeza deverdo realizar a higienizac8o dos bancos, corfimdos, escaninhos, baias, entre outros materiais de
toques frequentes, banheiros & ambientes frequentados, antes, durante e depois das partidas.

3.11. Aferir a temperatura por termémetros de digital infravermetho 2 distancia e utilizagdo de oximetro a lodos os gue entrarem no
ambiente do estadio ou arena. Cada clube terd seu responsavel por aferir a temperatura da equipe e reportard a inexisténcia de
jogadores febris ao delegado do jogo, mediante assinatura de termo de compromisso.

5.12. Afastar do evenlo gualquer individuo febril {temperatura corporal sob repouso acima 37.5°C) e encaminha-lo diretarmente para
£ua residéncia em veiculo individual & para orientagio médica.

Protocolo 18 - Setor de Educagdo - Atividades administrativas e aulas praticas

1. NORMAS GERAIS

1.1. Estdo liberadas as atividades para a realizagio de aulas em ambientes vittuais, nfo presencizis em todos os municipios do
Estado para quaisquer niveis de educagado.

Estéo iberadas as atividades administrativas de instituigdes de educagio, desde que incompativeis com o trabalho remoto, em home
office.

1.2, Para os municipios incluidos na Fase 3 em diante, estfo liberadas aulas praticas presenciais para os concludentes dos cursos de
graduacso e pis-graduagio de quaisguer carreiras, Para os municipios incluidos nas Fases de Transico, 1 e 2. estSo vedadas aulas
presenciais em quaisquer sifuacdes,

1.3, Afixar sinais e cartazes gque promovam medidas de protecio didriss em locais altamente visiveis (por exemplo, porarias
banheiros) e realizar campanhas de conscientizag8o sobre a pandemia.

1.4. Estimular a hidratagao e alimentagdo saudavel como forma de manter a imunidade pessoal

1.5. Proibir a realizagdo de eventos ou atividades de gquaisquer naturezas que straiam piblico ou lavem a aglomeraces.
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4 8. Vacinar confra a gripe fodos os funcionénos da instituicio, se possivel, a fim de prevenir ocoméncias de influenza que podem ser
confundidas com a infeccio pelo novo coronavirus.

4.9 Reforgar os cuidados de Sequranca do Trabalho quanto a ulilizagao de alcool ou outra substancia inflamave! proximo a ambientes
com incidéncia de calor como fornos e quaisquer cutros gue possam causar chamas em geral.

4.10. Orentar os colaboradores e alunos que devem evitar excessos ao falar, tocar o rosto, nariz, boca e olhos durante suas
atividades

5. CONDIGOES SANITARIAS

5.1. Organizar espacos para que alunos e professores mantenham uma distancia minima de 2 (dois) metros entre eles e as demas
pessoas em lodas as atividades prasenciais.

5.2 Garantir que os ambientes estejam o mais arejado possivel, especialmente os Isboratorios e salas de aula, realizando a atividade
educacional em dreas abertas sempre que for vidvel.

5.3 Assagurar gue os sistemas de ventilagdo funcionem corretamente & aumentar 3 circulagdo do ar externo o maximo possivel, por
exemplo, abrindo [anelas e portas. Onde for necessario manter o uso de aparelhos de ar-condicionado, limpar filtres dianamente.

5.4. Adicionar barreiras fisicas, como telas flexiveis de plastico, entre as pias dos banheiros e oultros espagos de uso coletivo,
especialmente quando as estruturas ndo parmitem distanciamenta minimo de 2 (dois) metros de distancia

5.5, Designar uma sala para isclamento temporario dos alunos ou funciondrios que apresentarem sintomas quando j& no campus

5.6. Garantir gue aluncs e colaboradores mantenham os cabelos presos e ndo ulilizem bijuterias, joas. anéis, reldgios e ouiros
aderecos, para assegurar a cometa higienizagao das maos.

5.7. Vedar o compartilhamento de itens de uso pesscal entre os colegas de trabatho, como matenais de EPI, fones, aparelhos de
telefone & outros

5.8. Fechar espagos de uso comum ndo necessanos para a realizacdo das sulas priticas, sempre que possivel. Case ndo seja viavel,
intercalar o uso e limpar e desinfetar entre as utilizagbes. Espacos dedicados &s atividades esportivas ou lidicas devem pemmanecer
fechados.

5.9. Laboratérics e clinicas:

5.9.1. Quando cabivel, estruturar & utilizagio por agendamentos, para evilar aglomeracdes @ minimizar tempos de espera

5.8.2. Formmecer guias fisicos, como colocar fa sinalizadora no chio, demarcando o distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre
usudrios & fambém indicando sentido dnico de fluxo de pessoas de maneira e evitar gue pessoas se cruzem nos corredores entre
bancadas.

5.8.3. Dispor mdveis, equipamentos & objelos de uso individual garantindo o distanciamento minime de 2 (dois) metros.

5.9.4. Cobrir, nos setores de assisiéncia a pacientes, supedicies como bancadas & caminho auxiliar, com materiais descantaveis e
impermeaves, que devem ser trocados apds a saida de cada paciente.

5.8.5. Evitar a0 maximo o compartithamento de objetas de uso pessoal ou coletive e garantir a higienizagfo correta nos momentos em
que nado for evitavel.

5.9.6. Manter tapete com hipoclorito na entrada da sala, renovando conforme a especificidade da atividade.,

5.9.7. Verificar o cumprimento dos protocolos junto aos fornecedores e terceirizados quando estes estiverem presentes no laboratdrio
ou clinica.

5.9.8. Na entrada de cada sala, afixar a capacidade de lotacio maxima deste compartimento considerando a densidade demografica
de 1 {uma) pes=ca a cada 7 (sete) metros quadrados

5.10. Restringir 0 uso de elevadores a 1/3 (um terco) de sua capacidade e priorizar seu Uso apenas por pessoas com problemas de
mobilidade

5.11. Adaptar bebedourcs para uso somante comao farma de encher garrafas pessoais. Tornar obrigatdrio maior frequéncia de limpeza
de recipientes galdes de agua mineral, bebedouros, bem como a troca de dispositivos de filtragem de bebedouros de agua patavel
5.12. Higienizar as dependéncias da unidade educacional diariamente com hipoclorte de sodie 2 2% ou solugdo de quatemano de
aménia ou outrp sanitizante de eficacia comprovada. Pulverizar lodes os ambientes com dgua sanitiria diluida em 1 colher de sopa
por litro de agua antes da chegada das pessoas envalvidas nas atividades presenciais.

5.13. Limpar e desinfetar as superficies frequentemente tocadas (por exemplo, macanetas @ bebedouros) entre cada uso ou lamo
gquanto possivel,

5.14. Desenvolver um cronograma para aumentar a limpeza e desinfeccio de rotina nos intervalos das aulas e estabelecer checklist
de higienzagdc dos ambientes constande assinatura de funciondrio responsdvel pela higienizag@o, com supervisio superiar.

5.15. Instalar pias com agua e sabdo em todos os espagos fisicos especiaimente em salas de aula. Casoe ndo seja possivel,
disponibilzar alcool gel 70%.

5.16. Disponibilizar em todas as vias de ingresso ao campus tapetes sanitizantes Umidos com agua sanitaria.

5.17. Fornecer guias fisicos, como fita adesiva no chdo ou nas calgadas e placas nas paredes, para garantic que colaboradores e
alunoz parmanegam pelo menos 2 (deis) metros afastados nas filas e locais de fluxo de pessoas.

5.18. Garantir que os restaurantes, lanchonetes, cantinas e laboratérios de aulas praticas que envolvam a manipulagio de alimentos
tenham o funcionamento realizado de forma segura e em respeito s normas do protocolo setorial 6

5.18. Retirar o lixo diariamente & garantir que seja descartado com seguranca.

5.20. Manter os banheires limpos e abastecidos com papel higignico. Os lavatorios de m3os devem estar sempre abaslecidos com
sabonete liguido, pepel toalha e lixeiras acionadas por pedal E indicado que, pelo menos uma vez ao dia, apds a impeza, o banhairo
seja desinfetado com hipoclorito de sodio a 2% (espalhar o produto e deixar por 10 minutos, procedendo ao enxague e secagem
imediata) ou sclucio de quaterndrio de amdnia ou outro sanifizante de eficicia comprovada

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 0053/2020 - SEGOV - O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERND. no uso das atribuicies legais, nos
termos do art. 4° do Decreto Municipal de n® 13.076 de 2013, CONSIDERANDC a necessidade de conferir vigéncia e eficacia as
matérias de urgéncia e relevante interesse pdblico, RESOLVE: Art. 1° - Autorizar 3 publicagio do Didrio Oficial do Municipio de
Fortaleza no dia 12 de julho de 2020 Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac8o. Fortaleza, 12 de jufho de 2020
Laudélio Antonio de Oliveira Bastos - SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO.
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