Caderno | do dia 28 de Junho de 2020 Ano XXIi
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 542, DE 28 DE JUNHO DE 2020

Dispde sobre a prorrogacio do Estado de
Emergéncia e isolamento social rigido no 4mbito
do Municipio de Juazeiro do Norte, Estado do
Ceard, em razio da Pandemia do novo
coronavirus (COVID-19) e adota outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO
DONORTE, Estado do Cear4, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas pelo art. 72, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de

Juazeiro do Norte;

CONSIDERANDO que se faz necessaria a continuidade
dos trabalhos enfrentamento da disseminacio do novo coronavirus
designada no Decreto Municipal n° 505, de 17 de marco de 2020, no
Decreto Municipal n® 507, de 23 de marco de 2020, no Decreto
Municipal n°® 521, de 05 de maio de 2020; e no Decreto Municipal n°
538, de 21 de junho de 2020;

CONSIDERANDO o estado de calamidade publica no
Municipio de Juazeiro do Norte reconhecido pela Assembleia
Legislativa do Estado do Cear4, por meio do Decreto Legislativo n°
545, de 08 de abril de 2020, em virtude do cendrio de enfrentamento

a pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO a importancia de, ao lado das acdes de
combate 4 pandemia, se pensar também, através de um planejamento
responsavel, em um caminho seguro, a ser definido segundo
pardmetros da saude, para a retomada progressiva das atividades
econdmicas em Juazeiro do Norte/CE, setor que inegavelmente foi
muito afetado pela pandemia e cuja relevincia se sabe fundamental

para preservacio dos empregos e da renda da populacio;

CONSIDERANDO a necessidade de condicionar esse
processo de retomada da economia a observincia por parte do
comércio e da industria de medidas sanitarias definidas pelas
autoridades da saide como necessérias para evitar qualquer minimo
retrocesso no trabalho desenvolvido até hoje pelo Municipio no
combate a COVID-19, o qual sempre se baseou na ciéncia e pautado

em acdes responsaveis e, sobretudo, seguras para a vida da populacio;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de manter as
medidas mais restritivas, devendo, ainda, haver compreensio de todos
quanto aos riscos efetivamente corridos, bem como a adesiao do
isolamento social rigido determinado pelo Governo do Estado do
Cear4, ficando a cargo do Poder Publico as providéncias necessarias

para a observancia das medidas;

CONSIDERANDO a orientacio do Governo do Estado
do Ceara de prorrogar a politica de isolamento social rigido no
Municipio de Juazeiro do Norte por mais 7 (sete) dias, tudo com base

nos dados epidemioldgicos;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 33.637, de 27 de
junho de 2020, do Governo do Estado do Ceara prorrogou as medidas
necessirias ao enfrentamento da pandemia da COVID-19 e o
Isolamento Social Rigido, até o dia 05 de julho de 2020, bem como
autorizou a retomada da Fase de Transicio no Municipio de Juazeiro

do Norte, de acordo com o0 § 1° do art. 3° do referido decreto estadual;

DECRETA:

Art. 1° Ficam prorrogados os prazos de vigéncia do Decreto
Municipal n° 505, de 17 de marco de 2020; Decreto Municipal n°
507, de 23 de marco de 2020; Decreto Municipal n® 521, de 05 de
maio de 2020; e o Decreto Municipal n® 538, de 21 de junho de
2020, e suas alteracdes posteriores, em conformidade com os referidos
diplomas, bem como todas as disposicdes de enfretamento ao novo

coronavirus (COVID-19) no ambito deste municipio, até o dia 05 de

julho de 2020.

Art. 2° A partir de 29 de junho de 2020, em consonancia
com o § 1° do art. 3° do Decreto Estadual n°® 33.637, de 27 de junho
de 2020, serdo liberadas, na forma e condi¢des do Anexo I, deste

Decreto, as seguintes atividades:

I - industria quimica e correlatos; industria de artigos de
couro e calcados; industrias metalmecanica e afins; saneamento e
reciclagem; energia; industrias téxteis e roupas; industria de
comunicacio, publicidade e editoracio; industria e servicos de apoio;

industria de artigos do lar; industria de agropecuaria; industria de
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moveis e madeira; industria da tecnologia da informacio; logistica e

transporte;
I1- cadeia da construcio civil e da saude.

§ 1° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto,
deverdo obedecer a limite percentual maximo de trabalhadores que

poderio atuar simultaneamente de modo presencial.

§ 2° Nio se sujeitario ao limite a que se refere o0 § 1°, deste
artigo, as atividades j4 liberadas em legislacio anterior a edicio deste

Decreto.

§ 3° A liberacio de atividades neste Municipio ocorrera
sempre de forma técnica e responsavel, observados os critérios de

avaliacio definidos pelas autoridades da saude.

§ 4° Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores
apos liberacdo das atividades, as autoridades da saude avaliario o
cenario, admitido, a qualquer tempo, se necessario, o restabelecimento

das medidas restritivas originariamente previstas.

§ 5° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, serdo
monitoradas pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
acompanhamento continuo dos dados epidemioldgicos no Municipio

de Juazeiro do Norte.

Art. 3° A liberacio de atividades, na forma deste Decreto,
devera ser acompanhada da observancia pelos estabelecimentos
autorizados a funcionar de acordo com o Protocolo Geral de medidas
sanitdrias para impedir a propagacio da COVID-19, assegurando a

satde de clientes e trabalhadores.

Paréagrafo tinico. Sem prejuizo do cumprimento das medidas
gerais previstas no Anexo II, deste Decreto, deverio os estabelecimentos

em funcionamento durante a pandemia:

I - disponibilizar 4dlcool 70% a clientes e funcionarios,

preferencialmente em gel;

11 - zelar pelo uso obrigatério por todos os trabalhadores de
mascaras de protecdo, industriais ou caseiras, bem como de outros
equipamentos de protecio individual que sejam indispensaveis ao

trabalho seguro;

III - impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas que niao

estejam usando mascaras;

IV - adotar regimes de trabalho e/ou jornada para
empregados com o propdsito de preservar o distanciamento social

dentro do estabelecimento;

V - preservar o distanciamento minimo de 2,00m (dois
metros) no interior do estabelecimento, seja entre clientes e

funciondrios, seja entre clientes;

VI - manter o ambiente sempre arejado, intensificando a

higienizacio de superficies e dreas de uso comum;

VII - organizar as filas de dentro e fora dos estabelecimentos,
preservando o distanciamento social minimo estabelecido no inciso

V;

VIII - orientar funcionarios e clientes quanto a adogdo correta

das medidas sanitérias para evitar a disseminacio da COVID-19;

I[X - usar preferencialmente meios digitais para a realizacio
de reunides de trabalho, assembleias e demais atividades que exijam o

encontro de funcionarios.

Art. 4° Sem prejuizo da observéincia ao disposto no art. 3°,
as atividades em funcionamento, na forma deste Decreto, deverio
atender aos protocolos setoriais de medidas sanitarias previstas no

Anexo II, devidamente aprovadas pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° As medidas a que se refere o caput, deste artigo, serdo
definidas em conformidade com as particularidades inerentes a cada

setor/cadeia do comércio e da industria em funcionamento.
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§ 2° No caso de estabelecimentos que desempenhem mais de
uma atividade econdmica autorizada a funcionar, deverdo ser
obedecidos todos os protocolos setoriais correspondentes a essas

atividades.

Art. 5° As disposicoes deste Decreto serio fiscalizadas por
autoridades da Secretaria Municipal de Saude e 6rgios de fiscalizacio
deste Municipio, ficando o infrator sujeito a devida responsabilizacio

civil, administrativa e penal.

Art. 6° Até ulterior disposicio em legislacio especifica, os
orgaos e entidades do Poder Executivo Municipal funcionario na

forma prevista no Decreto Municipal n® 516, de 06 de abril de 2020.

Art. 7° O § 2° do art. 4° do Decreto Municipal n® 538, de 21

de junho de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacio:

§ 2° A atividade classificada como nio essencial e ndo
elencada no Anexo [ deste Decreto, podera funcionar, exclusivamente,

com o servico de tele entrega (delivery), da seguinte forma:

I - Fica permitido somente a entrada e saida de comerciantes,
proprietarios, funciondarios e colaboradores, nos estabelecimentos

comerciais;

II - Namero de funcionarios e colaboradores reduzidos,
ficando obrigados a utilizarem os equipamentos de protecio individual

indicados pelo Ministério da Saude;

III - Os pedidos de delivery devem ser recebidos somente por

telefone, internet ou aplicativos;

IV - Os pagamentos de delivery devem ser realizados
preferencialmente online ou por meio de cartio, evitando contatos

desnecessarios entre funciondrios e clientes;

V- Os compartimentos de entregas devem ser higienizados
interna e externamente com frequéncia. Devem ser evitadas aberturas
desnecessarias e os pacotes de entrega nio devem ser deixados sobre o

piso ou locais nio higienizados;

VI - Fica vedado qualquer atendimento por meio de drive-

thru;

VII - Poderio receber produtos/mercadorias das
transportadoras, desde que comprovado o recebimento dos
produtos/mercadorias e observadas as recomendacdes de protecio

do Ministério da Saude;

VIII- O nio cumprimento das medidas impostas nos incisos
anteriores implicara no fechamento e na suspensio do alvara de
funcionamento do estabelecimento comercial, enquanto perdurar os

efeitos da pandemia.” (NR)

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 9° Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em
especial o art. 1° do Decreto Municipal n°® 540, de 22 de junho de
2020.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos 28 (vinte e oito) dias do més de junho do

ano de dois mil e vinte (2020)./////////

JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE MENEZES

PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE



04 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 28 DE JUNHO DE 2020

JUAZEIRO DO NORTE
Prefeitura Municipal de Cidade de fé e trabalho
Juazeiro do Norte PREFEITURA MUNICIPAL

Poder Executivo

ANEXOT A QUE SE REFERE O DECRETO N° 542, DE 28 DE JUNHO DE 2020
LISTA DE ATIVIDADES LIBERADAS

HORARIOS DE
ATIVIDADES ECONOMICAS | TRABALHO DETALHAMENTO ESCALONAMENTO
PRESENCIAL Segundaa | Sabado
Sexta
Industria Quimica e correlatos 30% Industria de quimicos inorganicos, plastico, borracha, solventes, celulose e 07:00h as _
papel 16:00h
Industria de Artigos de Couros e | 20% Fabricacdo de calcados e produtos de couro 07:00h as )
Calados 16:00h
Industria Metalmecanica e afins 30% Fabricacdo de ferramentas, maquinas, tubos de aco, usinagem, tornearia e solda | 07:00h as _
16:00h
Saneamento e Indlstria de|  30% Recuperagdo de materiais 07:00h as _
Reciclagem 16:00h
Energia 20% Construgdo para barragens e estagdes de energia elétrica, geradores 07:00h s i}
16:00h
Indastrias Téxteis e Roupas 20% Industria textil, confecqdes e de redes 07:00h as _
16:00h
Indbstrias de Artigos do Lar 30% Fabricagdo de eletrodomésticos e artigos domésticos 07:00h s i}
16:00h
Agropecudria 30% Obras de irrigagdo 07:00h as }
16:00h
Industria de Moveis e Madeira 20% Fabricado de moveis e produtos de madeira 07:00h as )
16:00h
Industria  de  Tecnologia da|  30% Fabricagdo de equipamentos de informatica 07:00h as )
Informagdo 16:00h
Construgdo de edificios até 100 operarios por obra, cadeia produtivacom 30% | 07.00has | 07.00has
Cadeia da Construcao Civil 30% 16:00h 11:00h
Comercio da Construgao civil 09:00h as 08:00h as
18:00h 12:00h

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz - Praga Dirceu Figueiredo, s/n°® - Bairro Centro - CEP: 63010-010, Juazeiro do Norte, Ceara, Brasil
Telefones: +55 (88) 3566-1003 | www.juazeiro.ce.gov.br
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JUAZEIRO DO NORTE

Prefeitura Municipal de Cidade de fé ¢ trabalho
Juazeiro do Norte PREFEITURA MUNICIPAL
Poder Executivo
Comunicacdo, ~ Publicidade €| 30% Impressio de livros, material publicitario e servios de acabamento grafico | 08:00h s )
Editoragdo 17:00h
Indstria de artigos de escritorio e manutenco industrial 07:00h s )
Indbstria e servigos de apoio 30% 16:00h
Cabeleireiros, manicures e pedicures 0800has | (0800has
17.00h 17.00h
Logfstica e Transporte 30% Manutengio de bicicletas servigos 08:00h as 3
17.00h
Cadeia da Saude 100% Comércio medico e ortopédico, dticas, podologia e terapia ocupacional 0900has | 08:00has
18.00h 12:00h

Outros setores de atividade:

- Servicos essenciais em funcionamento atualmente continuam com hordrio regular;

- Instituigdes de Ensino ainda com atividades suspensas.

*Em fungdo da demanda pelas atividades economicas, os setores poderdo ajustar os hordrios de saida da forma mais adequada.
*As lojas autorizadas a funcionar, que se situem em Shoppings Centers, funcionardo de Segunda a Domingo das 12:00h as 20:00h.
*Em todos os casos, devem ser respeitadas as medidas sanitarias de protecao e distanciamento.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz - Praca Dirceu Figueiredo, s/n°® - Bairro Centro - CEP: 63010-010, Juazeiro do Norte, Cear3, Brasil
Telefones: +55 (88) 3566-1003 | www.juazeiro.ce.gov.br
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ANEXO II A QUE SE REFERE O DECRETO N° 542, DE 28
DE JUNHO DE 2020

PROTOCOLO GERAL
1. NORMAS GERAIS

1.1. Observar as normas especificas para o combate da
COVID-19 editadas pelo Ministério da Saude, Secretarias Estadual e
Municipal de Saude.

1.2. Adotar as “Orientacdes Gerais aos Trabalhadores e Empregadores
em Razio da Pandemia da COVID-19”, publicada pela Secretaria do

Trabalho do Ministério da Economia.

1.3. Notificar as autoridades competentes em caso de funcionario e
terceirizado afastado do trabalho com sintomas relacionados a

COVID-19, por meio do portal (https://coronavirus.ceara.gov.br/).
1.4. Evitar reunides presenciais e dar preferéncia a videoconferéncias.

1.5. Implementar medidas para evitar aglomeracdes de funcionarios,

terceirizados usuarios, consumidores.

1.6. Verificar o cumprimento dos protocolos junto aos fornecedores

e terceirizados quando estes estiverem presentes no local da empresa.

1.7. Elaborar, divulgar e armazenar a documentacio de todas as

rotinas e planos internos das empresas relacionados ao combate a

COVID-19.

1.8. Orientar os funciondrios que devem evitar excessos ao falar, tocar

o rosto, nariz, boca e olhos durante suas atividades laborais.

1.9. Implementar campanhas de conscientizacio e cartilhas de
capacitacio dos trabalhadores sobre higiene pessoal, medidas de
prevencio da contaminacio, direitos e deveres dos trabalhadores e
estender o conhecimento aos seus familiares em suas respectivas

residéncias.

1.10. Caso a natureza de sua atividade se enquadre, por decreto-lei,
em algum Protocolo Setorial, a empresa devera cumpri-lo
adicionalmente, sem prejuizo das suas obrigacoes estabelecidas pelo

Protocolo Geral.

1.11. Elaborar Protocolo Institucional de forma a estabelecer medidas
de seguranca aos seus colaboradores, clientes e fornecedores, que
materializem as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial
para as condicdes especificas da empresa. Micro e Pequena Empresas
estdo desobrigadas da elaboracio do Protocolo Institucional e devem
assinar Termo de Compromisso de cumprimento dos Protocolos

Geral e Setorial que lhe diz respeito.

1.12. Realizar treinamentos de funcionarios prioritariamente por meio

de EAD ou respeitando a distincia minima recomendada.

1.13. Eleger uma pessoa que ficara responsavel por supervisionar as

novas praticas a cada semana, em sistema de rodizio.

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Orientar todos os colaboradores quanto as
recomendacdes de prevencio no transporte residéncia-trabalho-

residéncia.

2.2. Em caso de transporte fornecido pela empresa, devera
ser mantida a ventilagio natural dentro dos veiculos através da
abertura de todas as janelas. Quando for necessaria a utilizacio do
sistema de ar-condicionado, deve-se evitar a recirculacio do ar,
desinfetar regularmente os assentos e demais superficies do interior
do veiculo que sdo mais frequentemente tocadas pelos trabalhadores
(solucio com hipoclorito de sodio 2%, preparados alcodlicos e/ou

outros sanitizante).

2.3. Implementar rotina de home office para equipe
administrativa ou aquela cujas atribuicdes nio exijam atividades
presenciais. Para estes casos a empresa deverd garantir o provimento

adequado referente a estrutura de trabalho para o colaborador.
3.EPI'S

3.1. Tornar obrigatorio o uso de Equipamentos de Protecio
Individual (EPI’s) a todos os funcionarios e terceirizados, pertinentes

4 natureza de suas atividades, para prevencio a disseminacio da

COVID-19.

3.2. Vedar o acesso a qualquer pessoa, funciondrio,
terceirizado, gestor, proprietario ou visitante, que nio esteja com o
uso devido de EPI's em conformidade com seus protocolos setorial e

institucional.

3.3. Implementar plano de suprimento, estoque, uso e
descarte de EPI’s e materiais de higienizacio com facil acesso a todos
0s seus funciondrios, terceirizados, visitantes, clientes e usuérios, visando

planejar a possivel escassez de suprimentos.

3.4. Garantir a disponibilizacio a todos os colaboradores
EPI’s na qualidade e quantidade para uso e protecio durante todo o
periodo do turno de trabalho e durante seu transito residéncia-

trabalho-residéncia.

3.5. O descarte de EPI’s devera ocorrer em sacos plasticos
adequada, dispostos em 4area para depdsito apropriada. Os
funciondrios dos servicos de limpezas deverio ser treinados quanto
ao cuidado com o manuseio dos EPIs usados por se tratarem de
materiais contaminantes. O recolhimento e a destinacio de tais

residuos deverio ser realizados por empresa especializada.

3.6. Os EPIs nio devem ser compartilhados. E vedado o
compartilhamento de itens de uso pessoal entre os colegas de trabalho,
como fones, aparelhos de telefone e outros, fornecendo esses materiais

para cada trabalhador quando pertinente.
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3.7. E obrigatorio a troca imediata dos EPIs que
apresentarem qualquer dano, reforcando aos colaboradores sobre

evitar tocar os olhos, nariz e boca.

3.8. Realizar a higienizacio diaria de EPI’s ndo descartéveis.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Orientar e conscientizar os trabalhadores sobre a
importincia do isolamento social dos funcionarios e profissionais

pelos 14 dias anteriores 4 retomada das atividades.

4.2. Adotar pratica de isolamento social de profissionais
considerados no grupo de risco em suas residéncias. Sao considerados
os profissionais do grupo de risco aqueles com idade e comorbidades
descritas pela Organizacio Mundial de Saude e pela Secretaria de
Saude do Ceara. Estes profissionais afastados deverio realizar trabalho
remoto quando possivel e na impossibilidade deverio manter-se em

isolamento domiciliar até o término da pandemia.

4.3. Monitorar diariamente, no inicio do turno de trabalho,
todos os funciondrios e terceirizados quanto aos sintomas da COVID-
19, e entrevista sobre a ocorréncia de sintomas nos colaboradores e

naqueles com os quais ele reside ou tem contato frequente.

4.4. Incentivar que os funciondrios comuniquem
imediatamente aos responsaveis em caso de febre e/ou sintomas
respiratérios. As medidas de isolamento devem ser tomadas o quanto

antes.

4.5. Elaborar, no 4mbito do Protocolo Institucional, plano
de testes de diagndstico para seus colaboradores, seguindo a
periodicidade e cobertura recomendadas pela Secretaria de Saude
do Estado e do Municipio. As Micro e Pequenas Empresas estio

desobrigadas deste item.

4.6. Liberar para teletrabalho, se a natureza da ocupacio
permitir, ou licenca do trabalho, sem necessidade de atestado médico,
para isolamento residencial por 14 dias ou data de recebimento de
eventual resultado negativo de teste para COVID-19, o que ocorrer
primeiro, a todos os funcionarios e terceirizados que declarem
apresentar sintomas de tosse, cansaco, congestio nasal, coriza, dor do
corpo, dor de cabeca, dor de garganta, febre, dificuldades de respirar
ou desorientacio, orientando-os quanto a busca de atendimento

médico.

4.7. Comunicar familiares e autoridades sanitarias da suspeita
ou confirmacio de funcionarios do contigio com a COVID-19 e
acompanhar diariamente a situacio de satde desses colaboradores.
Em caso de confirmacio, o funciondrio s6 devera retornar ao trabalho

quando de posse de autorizacio médica.
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4.8. No caso de suspeita ou confirmacio de funcionario
contagiado com a COVID-19, a empresa devera reforcar higienizacio

das areas que houve atividade e passagem do colaborador.

4.9. Acompanhar todos os funciondrios que tiveram alguma
relacio de proximidade com o funcionirio afastado. Caso algum
funcionario, por quaisquer motivos, tenha tido contato direto com o
funcionario afastado que o exponha ao contigio, este devera ser
afastado do restante da equipe por iguais 14 dias. Intensificar as

medidas preventivas para o restante dos colaboradores.

4.10. Na medida do possivel, ao final do expediente, o
colaborador deverd retirar a vestimenta de trabalho utilizada
substituindo por roupas de seu uso, levando consigo a vestimenta
devidamente embalada em saco pléstico fechado para a realizacio de
lavagem do mesmo em sua residéncia. A empresa que optar por uso
de uniforme padrio devera disponibilizar 3 (trés) unidades de
fardamento para cada colaborador, para que assim tenha uma
vestimenta em uso, uma em lavagem e uma preparada para uso no dia

seguinte.

4.11. No inicio de cada turno de trabalho, realizar o Didlogo
Diario de Seguranca (DDS) com o objetivo de reforcar as informacoes

de prevencio e protecio contra a COVID-19.

4.12. Manter os cabelos presos e nio utilizar bijuterias, joias,
anéis, relogios e outros aderecos, para assegurar a correta higienizacio

das maos.

4.13. Estimular a hidratacio e alimentacio saudavel como

forma de manter a imunidade pessoal.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Adaptar o ambiente de trabalho, instalacdes, sistemas
de escala e capacidade produtiva ou de atendimento de forma a
respeitar distanciamento minimo de 2 metros entre funcionarios e

entre clientes.

5.2. Nio havendo condicoes de readequacio do ambiente

de trabalho, instalar barreiras fisicas entre os postos de trabalho.

5.3. Manter os ambientes arejados por ventilacdo natural
(portas e janelas abertas) sempre que possivel, se for necessario usar
sistema climatizado manter limpos os componentes do sistema de
climatizacdo (bandejas, serpentinas, umidificadores, ventiladores e
dutos) de forma a evitar a difusdo ou multiplicacio de agentes nocivos
a satde humana e manter a qualidade interna do ar. Os filtros dos
sistemas de climatizacio (splits, ar-condicionado de bandeja etc.)

deverio, obrigatoriamente, ser limpos diariamente.

5.4. Implementar rotina de higienizacio e limpeza de

funcionarios, terceirizados, equipamentos e materiais de toques
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frequentes varias vezes ao dia com o uso de cronograma de limpeza

dos setores com a coordenacio adequada.

5.5. Disponibilizar locais para a lavagem adequada das maos
providos de pia, 4gua, sabio liquido, papel toalha, lixeiras com tampa
com acionamento por pedal e garantir o acesso de pontos de
higienizacio providos com material de limpeza e desinfeccio, como
solucdes alcodlicas, solucio de hipoclorito de sédio e outros
sanitizantes, para uso pessoal em quantidade por todo o periodo do

turno de trabalho.

5.6. Proibir o consumo de alimentos e bebidas que nio seja
em local preparado e destinado a isso. Estabelecer turnos diferenciados
e alternados nas refeicdes dentro ou fora da empresa, a fim de

minimizar aglomeragdes.

5.7. Interromper as atividades do tipo self-service em
refeitdrios, caso haja, e implementar servicos por por¢oes individuais
servidos 4 mesa ou no formato “bandejao”, os quais os usuarios nio
tém acesso aos alimentos e sdo servidos por profissionais devidamente
equipados e higienizados, segundo as boas préticas de fabricacio de

alimentos.

5.8. Adaptar os processos para a eliminacio da pratica de
compartilhamento de equipamentos e materiais de trabalho. Se alsum
material e equipamento necessitar ser compartilhado, devera ser
assegurado a desinfeccio dos mesmos, com preparados alcodlicos,

solucio hipoclorito de soédio a 2% e/ou outros sanitizantes.

5.9. Tornar obrigatdrio o uso de recipientes individuais para
consumo de agua. Evitar contato de reservatorios pessoais com

torneiras e outros dispositivos de abastecimento de dgua potavel.

5.10. Tornar obrigatério maior frequéncia de limpeza de
recipientes galdes de 4gua mineral ou adicionada de sais, bebedouros,
bem como a troca de dispositivos de filtragem de bebedouros de 4gua
potavel. Em caso de existéncia de “torneiras jato” de bebedouros,
estas deverio ser substituidas por “torneiras vélvulas copo”, evitando-

se assim o contato direto da boca com esses dispositivos.

5.11. Disponibilizar dispositivos de descarte adequado

(preferencialmente lixeira com tampa e acionamento a pedal).

5.12. Dispor de comunicados que instruam os clientes e
funcionarios sobre as normas de protecio que estio em vigéncia no

local.

5.13. Manter os banheiros limpos e abastecidos com papel
higiénico. Os lavatérios de maos devem estar sempre abastecidos com
sabonete liquido, papel toalha e lixeiras acionadas por pedal. E
indicado que, pelo menos uma vez ao dia, apos a limpeza, o banheiro

seja desinfetado com hipoclorito de sédio a 2% (espalhar o produto

e deixar por 10 minutos, procedendo ao enxague e secagem imediata)
ou solucio de quaternario de amonia ou outro sanitizante de eficdcia

comprovada.

5.14. Os elevadores dos estabelecimentos devem operar
sempre com um terco de sua capacidade total, realizando a higienizacio

frequente dos botdes de acionamento.

5.15. Em caso das atividades necessitarem de pernoite dos
colaboradores, os dormitorios deverdo estar limpos, com as superficies
desinfetadas e com as janelas abertas. Se o dormitério for
compartilhado entre usuarios, os mesmos deverio manter uma

distaincia minima de 2 metros entre cada cama.

PROTOCOLOS SETORIAIS
Protocolo Setorial 1 - Industria de bens de consumo

(Confeccdes, Couro e Calcados, Madeira e Moveis, Artigos do Lar)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Cada empresa deve desenvolver seu proprio plano de
contingéncia com base nas orientacdes do Guia SESI de Prevencio

da COVID-19.

1.2. Em casos de lojas situadas nas fabricas, empresa deve
seguir o protocolo do comércio na loja (PROTOCOLO 8- Comércio
Atacadista, Varejista e outros Servicos de Atendimento Presencial,
exceto Alimenticios), o acesso dos clientes devera ser controlado e
monitorado e permitido apenas com o uso de méscaras de protecio.
O fluxo de funcionarios entre a loja e o chiao de fabrica nio deve ser

permitido.

1.3. Priorizar, quando possivel, canais on-line e métodos de

pagamento online para continuar atendendo clientes.

1.4. Colocar sinalizacio em locais de maior circulacio de

funciondrios acerca das medidas necessarias de higiene e prevencio.

1.5. Criar Comité Interno Multiprofissional de contingéncia
responsavel pela proposicio de diretrizes para implementacio de plano

de acdo para prevencio a COVID-19.

1.6. Para lugares fechados, recomendar ocupacio de 01

pessoa/ 12 m?, devidamente afastadas.

1.7. Elaborar plano de a¢io com o objetivo de evitar
aglomeracdes nas dreas comuns (refeitorio, convivéncia, etc.), como o

estabelecimento de escala para utilizacio dos citados espacos.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Quando pertinente, fornecer transporte para

funciondrios, com utilizacio de veiculos particulares, proprios ou
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alugados, evitando assim aglomeracdes no transporte coletivo publico

com afericio de temperatura antes do funcionario entrar no veiculo.

2.2. Sempre que possivel, deverio ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.
3.EPI'S

3.1. Em caso de utilizacio de luvas por parte dos
trabalhadores, as mesmas também devem entrar nos protocolos de

higienizacio.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Realizar treinamento dos gestores e supervisores
destinado a identificacio de eventuais sintomas para encaminhamento

imediato ao setor médico para avaliacio mais completa.

4.2. Realizar diariamente a medicio da temperatura

utilizando termdmetro digital infravermelho.

4.3. Incentivar que os funciondrios comuniquem
imediatamente aos responsaveis em caso de febre e/ou sintomas
respiratérios. As medidas de isolamento devem ser tomadas o quanto

antes.

4.4. Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional
dos colaboradores em home office mantendo-os em contato com

seus lideres e agentes de recursos humanos das empresas.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacio diariamente as instalacdes

de uso nos ambientes de trabalhos.

5.2. Reforcar a rotina de higienizacio e limpeza de maquinas,
equipamentos e materiais de toques frequentes, como os botdes para
as suas operacdes. Em caso da existéncia de freezers e cAmaras-frias e
outros compartimentos, reforcar a higienizacio de suas portas e

objetos que necessitam de toques para operat.

5.3. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto
a utilizacdo de alcool ou outra substincia inflamével proximo a
ambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que possam causar chamas em geral, se houver.

5.4. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas
refeicdes, a fim de evitar aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma

pessoa por mesa.

5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacio dos
colaboradores, organizando o trinsito e a distribuicio das turmas
dentro das instalacoes industriais, estabelecendo a regra de

distanciamento entre cada individuo.

5.0. Estabelecer uso obrigatério ou disponibilizacio de limpa
sapato, higienizadora de calcados, tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sédio a 2% para higienizacio e desinfeccio de sapatos

na entrada do estabelecimento.

5.7.Naentrada e na saida do empreendimento, disponibilizar
meios para higienizacio das mios, sendo dispensador de dlcool em gel
a 70% ou lavatério com dispensador de sabonete liquido e papel
toalha. Implementar desinfeccio e lavagem de mios fora do ambiente
fabril, tornando o procedimento obrigatério para a entrada no

estabelecimento.

Protocolo Setorial 2

(Industria extrativa, bebidas, téxtil, quimica, eletrometal e outras-

industrias)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Cada empresa deve desenvolver seu proprio plano de
contingéncia com base nas orientacdes do Guia SESI de Prevencio

da COVID-19.

1.2. Em casos de lojas situadas nas fabricas, empresa deve
seguir o protocolo do comércio na loja (PROTOCOLO 8- Comércio
Atacadista, Varejista e outros Servicos de Atendimento Presencial,
exceto Alimenticios), o acesso dos clientes devera ser controlado e
monitorado e permitido apenas com o uso de méscaras de protecio.
O fluxo de funciondrios entre a loja e o chio de fibrica nio deve ser

permitido.

1.3. Priorizar, quando possivel, canais on-line e métodos de

pagamento online para continuar atendendo clientes.

1.4. Implantar, por intermédio da CIPA (Comissdo Interna
de Prevencio de Acidentes), se houver, um comité de acompanhamento

das acdes preventivas.

1.5. Colocar sinalizacio em todos os parques fabris acerca

das medidas necessérias de higiene e prevencio.

1.6. Elaborar plano de a¢io com o objetivo de evitar
aglomeracdes nas dreas comuns (refeitdrio, convivéncia, etc.), como o

estabelecimento de escala para utilizacio dos citados espacos.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Para industrias acima de 300 (trezentos) colaboradores,

fornecer transporte para funciondrios, com utilizacio de veiculos
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particulares, proprios ou alugados, evitando assim aglomeracdes no

transporte coletivo publico.

2.2. Sempre que possivel, deverio ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.
3.EPI'S

3.1. Designar equipes responséveis pelo controle e fiscalizacio
do uso dos EPI (Equipamentos de Protecio Individual) por todos os
colaboradores em atividade nos parques fabris e em atividades

gerenciais.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional
dos colaboradores em home office mantendo-os em contato diario

com seus lideres e agentes de recursos humanos das empresas.

4.2. Realizar diariamente a medicio da temperatura

utilizando termdmetro digital infravermelho.

4.3. Realizar palestras e oficinas periddicas voltadas aos
cuidados individuais dos colaboradores preferencialmente modelo

EAD.

4.4. Realizar treinamento dos gestores destinado a
identificacio de eventuais sintomas para encaminhamento imediato

ao setor médico para avaliacio mais completa.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacio diariamente as instalacoes

de uso nos ambientes de trabalhos.

5.2. Reforcar a rotina de higienizacio e limpeza de maquinas,
equipamentos e materiais de toques frequentes, como os botdes para
as suas operacdes. Em caso da existéncia de freezers e cimaras-frias e
outros compartimentos, reforcar a higienizacio de suas portas e

objetos que necessitam de toques para operat.

5.3. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto
a utilizacdo de alcool ou outra substincia inflamével proximo a
ambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que possam causar chamas em geral, se houver.

5.4. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas
refeicdes, a fim de evitar aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma

pessoa por mesa.

5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacio dos
colaboradores, organizando o trinsito e a distribuicio das turmas
dentro das instalacoes industriais, estabelecendo a regra de

distanciamento entre cada individuo.

5.6. Uso obrigatorio ou disponibilizacio de limpa sapato,
higienizadora de calcados, tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sédio a 2% para higienizacio e desinfeccio de sapatos

na entrada do estabelecimento.

Protocolo Setorial 3

(Industria Agroalimentar)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Cumprir os requisitos de boas préticas de manipulacio

de alimentos conforme Resolucio RDC n° 216/2004 da ANVISA.

1.2. Criar Comité Interno multiprofissional de contingéncia
responsavel pela proposicio de diretrizes para implementacio de plano

de acio para prevencio a Covid 19.

1.3. Contratar consultoria clinica de saide para analisar a
rotina do negdcio e orientar sobre modificacdes a serem feitas para

garantir a seguranca dos trabalhadores.

1.4. Elaborar plano de acio com o objetivo de evitar
aglomeracdes nas dreas comuns (refeitdrio, convivéncia, etc.), como o

estabelecimento de escala para utilizacio dos citados espacos.

1.5. Limitar o acesso de visitantes no estabelecimento,
permitindo a entrada apenas quando imprescindivel, por exemplo,
de fornecedores e prestadores de servicos, assegurando-se que estes
cumpram todos os requisitos de higiene e conduta, bem como as

medidas de prevencio estabelecidas.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Para industrias acima de 300 (trezentos) colaboradores,
fornecer transporte para funciondrios, com utilizacio de veiculos
particulares, proprios ou alugados, evitando assim aglomeracdes no

transporte coletivo publico.

2.2. Sempre que possivel, deverio ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.
3.EPI'S

3.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
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4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional
dos colaboradores em home office mantendo-os em contato diario

com seus lideres e agentes de recursos humanos das empresas.

4.2. No caso de transporte e entrega de produtos,
disponibilizar aos funciondrios alcool 70% para higienizacio de maos
e superficies. Exigir que veiculos sejam higienizadas, diariamente
(assento, volante, piso) e manter higienizado os equipamentos de ar-

condicionado dos veiculos.

4.3. Realizar diariamente a medicio da temperatura

utilizando termdmetro digital infravermelho.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacio diariamente as instalacdes

de uso nos ambientes de trabalhos.

5.2. Reforcar a rotina de higienizacio e limpeza de maquinas,
equipamentos e materiais de toques frequentes, como os botdes para
as suas operacdes. Em caso da existéncia de freezers e cAmaras-frias e
outros compartimentos, reforcar a higienizacio de suas portas e

objetos que necessitam de toques para operat.

5.3. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto
a utilizacdo de alcool ou outra substincia inflamével proximo a
ambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que que possam causar chamas em geral, se houver.

5.4. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas
refeicdes, a fim de evitar aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma

pessoa por mesa.

5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacio dos
colaboradores, organizando o trinsito e a distribuicio das turmas
dentro das instalacoes industriais, estabelecendo a regra de

distanciamento entre cada individuo.

5.6. Uso obrigatorio ou disponibilizacio de limpa sapato,
higienizadora de calcados, tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sddio a 2% para higienizacio e desinfeccio de sapatos

na entrada do estabelecimento.

Protocolo Setorial 4

(Obras Civis, Instalacdes, Montagens e Servicos Industriais)
1. NORMAS GERAIS
1.1. Criar Comité Interno multiprofissional de contingéncia

responsavel pela proposicio de diretrizes para implementacio de plano

de acio para prevencio a Covid 19;

1.2. Contratar consultoria clinica de saude para analisar a
rotina do negdcio e orientar sobre modificacdes a serem feitas para

garantir a seguranca dos trabalhadores.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Quando pertinente, fornecer transporte para
funciondrios, com utilizacio de veiculos particulares, proprios ou

alugados, evitando assim aglomeracdes no transporte coletivo publico.

2.2. Sempre que possivel, deverio ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.
3.EPI'S

3.1. Realizar entrega diaria de kit sanitdrio para o operério
com alcool em gel, d4gua sanitdria, sabio liquido para uso pessoal e
mascaras em quantidade e com protecio por todo o periodo do
turno de trabalho (1 para o trabalho e outra para uso no caminho

casa-trabalho).
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional
dos colaboradores em home office mantendo-os em contato diario

com seus lideres e agentes de recursos humanos das empresas.

4.2. Nio permitir a saida dos funcionarios vestindo os
uniformes da empresa, nem permitir a entrada dos que ja estiverem
vestidos com o uniforme. O devido fardamento deve ser colocado

apenas no ambiente de trabalho.

4.3. Realizar diariamente a medicio da temperatura

utilizando termdmetro digital infravermelho.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacio diariamente as instalacoes

de uso no canteiro de obras.

5.2. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas
refeicdes, a fim de evitar aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma

pessoa por mesa.

5.3. Orientar diariamente e sistematizar a alocacio dos
colaboradores, organizando o trinsito e a distribuicio das turmas
dentro do canteiro de obras, estabelecendo a regra de distanciamento
entre cada individuo, sendo um ntmero méximo de 100 (cem)

trabalhadores por canteiro de obras.
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5.4. Fornecimento de refeicdes em “quentinhas” e proibi¢io

do sistema self service.

5.5. Reforcar conscientizacio dos trabalhadores sobre
higiene pessoal e medidas elisivas da contaminacio, para que estes
possam implementar nos canteiros e estender o conhecimento aos
seus familiares em suas respectivas residéncias, com a entrega gratuita
de material de higienizagio para que possam levar aos lares para uso

de seus familiares.

Protocolo Setorial 5

(Residuos Solidos e Reciclagem)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Suspender ou manter suspensa as atividades de descarte

e coleta seletiva, bem como seu abandono em vias publicas.

1.2. Suspender ou manter suspensas as atividades de unidades
de triagem, transbordo manual, descarga em ecopontos, dentre outros.
Naquelas atividades cuja interrup¢io nio puder ser implementada
deverio ser intensificadas as orientacdes de satde e seguranca do
trabalhador, bem como os cuidados necessdrios na operacio durante

a situacio de emergéncia, reforcando o uso dos EPIs.

1.3. Suspender os servicos de coleta de residuos volumosos,
a fim de se proteger a integridade dos trabalhadores, uma vez que tais

atividades demandam proximidade social.

1.4. Aumentar a frequéncia de cobertura dos residuos

depositados em aterros.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Para empresas acima de 200 (duzentos) colaboradores,
fornecer transporte para funciondrios, com utilizacio de veiculos
particulares, proprios ou alugados, evitando assim aglomeracdes no

transporte coletivo publico.

2.2. Sempre que possivel, deverio ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.

2.3. Reprogramar os turnos e jornadas das equipes de coleta
de lixo, para evitar aglomeracdes nas garagens e locais de inicio e fim

das atividades.
3.EPI'S

3.1. Divulgar os procedimentos para correta higienizacio

dos EPIs.

4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Reforcar o treinamento dos trabalhadores sobre a

correta utilizacio dos EPIs e 0 manejo com os residuos.

4.2. Fornecer suplemento vitaminico para aumento da

imunidade dos colaboradores.

4.3. Realizar diariamente a medicio da temperatura

utilizando termdmetro digital infravermelho.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Implementar campanhas de conscientizacio a populacio
sobre acondicionamentos e descarte de residuos, como medidas de

prevencio da contaminacio.

5.2. Seguir obrigatoriamente as regulamentacdes aplicaveis
aos residuos infectantes, conforme Resolucoes CONAMA 358,/2005
e ANVISA RDC 222/2018, adotando as boas préticas do Plano de

Gerenciamento de Residuos Solidos.

5.3. Intensificar a limpeza caminhdes coletores, carretas,

furgdes e contentores com utilizacio de desinfetantes.

5.4. Higienizar com pulverizacio diariamente as instalacdes

de uso nos ambientes de trabalhos.

5.5. Reforcar a rotina de higienizacio e limpeza de maquinas,

equipamentos e materiais de toques frequentes.

5.6. Orientar diariamente e sistematizar a alocacio dos
colaboradores, organizando o trinsito e a distribuicio das turmas
dentro das instalagdes, estabelecendo a regra de distanciamento entre

cada individuo.

5.7. Uso obrigatério ou disponibilizacio de limpa sapato,
higienizadora de calcados, tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sédio a 2% para higienizacio e desinfeccio de sapatos

na entrada do estabelecimento.

5.8. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto
a utilizacdo de alcool ou outra substincia inflaméavel préximo a
ambientes com incidéncia de calor como locais proximos a fogdes e

fornos e que possam causar chamas em geral.

5.9. Estabelecer protocolos especificos ou revisio dos ja
existentes para protecio da saude dos trabalhadores durante a
operac¢io em unidades em que houver exposicio da massa de residuos.

Protocolo Setorial 6

(Comércio e Servicos Alimenticios)

1. NORMAS GERAIS
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1.1. Cumprir os requisitos de boas préticas de manipulacio

de alimentos conforme Resolucio RDC n° 216/2004 da ANVISA.

1.2. Vedar a realizacio de eventos, celebracdes e musica ao

vivo.

1.3. Em caso de filas, obedecer as medidas de prevencio
quanto ao distanciamento minimo (com as devidas demarcacdes

realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de EPI’s do Protocolo

Geral.

1.4. Capacitar todos os colaboradores em como orientar os
clientes sobre as medidas de prevencio. No caso dos entregadores,
orienta-los a permanecerem calmos e manterem a gentileza na hora

da entrega.

1.5. Os funcionarios dos caixas ou guiché de atendimento
deverio ser orientados a evitar falar excessivamente, executar rotina
de higienizacio das mios bem como de objetos e bancadas com
preparados alcoolicos ou outros sanitizantes, dentre outras boas

praticas de higiene.
1.6. Atendimento via entrega, drive thru ou retirada rapida:

1.6.1. Priorizar o recebimento de pedidos por meio de

telefone, internet e aplicativos.

1.6.2. Os pagamentos deverio, preferencialmente, ser
realizados por métodos eletronicos (aplicativos, cartio etc.), desde
que obedecida a distdncia do funcionario do caixa ou entregador e
clientes, evitando o contato direto. As maquinas de pagamento com
cartio devem ser envelopadas com filme plastico e higienizadas com
dlcool 70% a cada uso. Caso o pagamento seja feito em dinheiro,
deve-se colocar o troco dentro de um saquinho plastico para nio

haver o contato fisico.

1.6.3. E permitida a retirada de pedidos pelo cliente
no estabelecimento desde que nio haja aglomeracdes em nenhum
horario de funcionamento. Em caso de filas, deverdo ser obedecidas
as medidas de prevencio quanto ao distanciamento minimo (com as

devidas demarcacdes realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de

EPI’s do Protocolo Geral.

1.6.4. A entrega devera ser realizada em embalagens
duplas, para que o cliente, no momento do recebimento, possa fazer

a retirada do produto de dentro da primeira embalagem.

1.6.5. O box dos entregadores deve ser higienizado a
cada entrega internamente e externamente com detergente neutro e
dlcool 70% ou com solucio de hipoclorito a 2%. Os entregadores

nao podem colocar o box no chio na hora da entrega.

1.6.6. No momento do pagamento com a
“maquininha”, entregadores devem colocé-la em cima do box e

higienizar as maos antes e depois do manuseio.

1.6.7. No caso de transporte de produtos, exigir que
veiculos sejam higienizadas, diariamente (assento, volante, piso) e

manter higienizado os equipamentos de ar-condicionado dos veiculos.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
3.EPI'S

3.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Reforcar a rotina de higienizacio e limpeza de maquinas,
equipamentos e materiais de toques frequentes. Em caso da existéncia
de freezers e cAmaras-frias e outros compartimentos, reforcar a
higienizacio de suas portas e objetos que necessitam de toques para

operar.

5.2. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto
a utilizacdo de alcool ou outra substincia inflamével proximo a
ambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que que possam causar chamas em geral, se houver.

5.3. Uso obrigatorio ou disponibilizacio de limpa sapato,
higienizadora de calcados, tapete ou toalha umidificada de
Hipoclorito de sédio a 2% para higienizacio e desinfeccio de sapatos

na entrada do estabelecimento.

5.4. E vedada a entrada de pessoas na drea de manipulacio
e/ou preparacio de alimentos que nio sejam especificadas desses

setores.

5.5. Reforcar a higienizacio de pratos, copos e talheres. O
funcionario encarregado de manipular itens sujos deve usar luvas

descartaveis e troci-las regularmente.

5.6. Estabelecimentos de comércio e servicos que
disponibilizarem talheres, devem garantir que estes estejam em
quantidade para uso individual e devidamente lacrados. Pratos, copos

e outros deverio ser disponibilizados ao cliente no momento de servir
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a alimentacio. O funcionario deve lavar bem as mios antes de
manipular os itens limpos, evitar falar enquanto manuseia alimentos
e ao servir os pratos e talheres, minimizando ao maximo qualquer

tipo de contato.

5.7. Higienizar apds cada utilizacio os equipamentos e
utensilios usados no servico, preparando-os novamente conforme os

protocolos deste documento ou colocados a disposicio dos clientes.

5.8. Ambiente da cozinha e saliao deverio ser bem ventilados,
dando preferéncia a ventilacio natural. Havendo o uso de sistema de
ar-condicionado, estes deverdo obrigatoriamente ter os filtros limpos
diariamente, bem como o menor espacamento em suas datas de

manutencao.

5.9. Garantir que seja realizada higienizacio de todos os
produtos recebidos de fornecedores bem como os locais onde serdo

acondicionados.

Protocolo Setorial 7

(Comércio Atacadista e Varejista Remoto, Exceto Alimenticio)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
3.EPI'S

3.1. E obrigatorio que todos os trabalhadores e clientes facam
uso de protecio facial (mascara de tecido, preferencialmente, ou
descartavel), exceto para servicos que exijam EPIs especificos segundo

protocolos de boas préticas.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Ao chegar na empresa, higienizar as mios e antebraco
com 4gua e sabio durante no minimo 20 segundos, esfregando também
as partes internas das unhas ou utilizar alcool gel a 70%. Essa medida

deve ser respeitada de forma especial para o setor de alimentos e

bebidas.

5.2. Restringir o atendimento aos clientes pelos modelos de

entrega, drive thru e retirada rdapida no local.

5.3. Receber pedidos por meio de telefone, internet e

aplicativos.

5.4. Os pagamentos deverio, preferencialmente, ser realizados
por métodos eletronicos (aplicativos, cartio etc.), desde que obedecida
a distAncia entre entregador/funcionario do caixa e clientes, evitando

o contato direto.

5.5. Garantir que os entregadores realizem a higienizacio
das mios e equipamentos com material de higiene, principalmente

antes e depois de realizar a entrega do pedido.

5.6. E permitida a retirada de pedidos pelo cliente no
estabelecimento desde que nio haja aglomeracdes em nenhum horério
de funcionamento. Em caso de filas, deverao ser obedecidas as medidas
de prevencio quanto ao distanciamento minimo (com as devidas
demarcacoes realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de EPI's do

Protocolo Geral.

5.7. Priorizar agendamentos de horarios para retirada dos
pedidos a fim de evitar aglomeracdes e para distribuir o fluxo de

pessoas.

5.8. Capacitar todos os colaboradores em como orientar os

clientes sobre as medidas de prevencio.

5.9. Reforcar a higienizacio do material de trabalho com
dlcool 70% ou diluicdo de Hipoclorito de sédio a 2% em intervalos

minimos de 30 minutos.

5.10. Instalar barreiras fisicas entre o funcionario e os clientes

nos pontos de pagamentos que eventualmente haja no local.

5.11. Garantir que seja realizada higienizacio interna e
externa dos compartimentos de carga apds cada recebimento ou
entrega e que os mesmos nio sejam apoiados em pisos ou locais nio

higienizados.

5.12. Em caso de servico de alimentacio, ndo devera ser
disponibilizado o uso de cardapios ou outro item de contato direto
para a escolha e realizacio de pedidos em balcdes, portas, mesas ou

janelas.

5.13. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho
quanto a utilizacio de dlcool ou outra substincia inflamavel préximo
aambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que possam causar chamas em geral, se houver.

5.14. Em caso de entrega de produtos, devera ser realizada
em embalagens duplas, para que o cliente, no momento da entrega,

possa fazer a retirada do produto de dentro da primeira embalagem.
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5.15. Proibir a entrada de pessoas externas, como

entregadores, no local de manipulacio dos alimentos.

Protocolo Setorial 8

(Comércio Atacadista, Varejista e Outros Servicos de Atendimento

Presencial, Exceto Alimenticio)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Quando se tratar do Comércio e Servicos de Alimentos,
os estabelecimentos deverio cumprir, obrigatoriamente, os requisitos

de boas préticas de manipulacio de alimentos conforme Resolucio

RDC n° 216/2004 da ANVISA.
2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Sempre que possivel, deverdo ser suspensos os controles
de acesso que exijam contato manual dos colaboradores, tais como
controle biométrico de ponto e catracas com leitura de digitais. Na
impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao lado preparacio

alcoolica a 70% para higiene das maos.
3.EPI'S

3.1. E obrigatorio que todos os trabalhadores e clientes facam
uso de protecio facial (mascara de tecido, preferencialmente, ou
descartavel), exceto para servicos que exijam EPIs especificos segundo

protocolos de boas préticas.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Os funcionarios dos caixas ou guiché de atendimento
devem ser orientados para as boas praticas durante o servico, evitando,

por exemplo, falar excessivamente.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Ao chegar na empresa, higienizar as mios e antebraco
com 4gua e sabio durante no minimo 20 segundos, esfregando também
as partes internas das unhas ou utilizar alcool gel a 70%. Essa medida

deve ser respeitada de forma especial para o setor de alimentos e

bebidas.

5.2. Limitar a quantidade de clientes que entram no
estabelecimento, restringindo a no maximo um cliente para cada doze
metros quadrados, respeitando o distanciamento minimo
recomendado de 2 (dois) metros entre os clientes nas areas de venda

ou atendimento.

5.3. Priorizar o atendimento aos clientes pelos modelos de

entrega, drive thru e retirada rdpida no local.

5.4. Priorizar o recebimento de pedidos por meio de telefone,

internet e aplicativos.

5.5. Os pagamentos deverio, preferencialmente, ser realizados
por métodos eletronicos (aplicativos, cartio etc.), desde que obedecida
a distancia do funciondrio do caixa e clientes, evitando o contato

direto.

5.6. E permitida a retirada de pedidos pelo cliente no
estabelecimento desde que nio haja aglomeracdes em nenhum horério
de funcionamento. Em caso de filas, deverao ser obedecidas as medidas
de prevencio quanto ao distanciamento minimo (com as devidas
demarcacoes realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de EPI's do

Protocolo Geral.

5.7. Priorizar agendamentos de horarios para retirada dos
pedidos ou atendimento a fim de evitar aglomeracdes e para distribuir

o fluxo de pessoas.

5.8. Capacitar todos os colaboradores em como orientar os

clientes sobre as medidas de prevencio.

5.9. Reforcar a higienizacio do material de trabalho.
Estabelecimentos que disponibilizam carrinhos ou cestos para os
clientes deverdo promover a limpeza das barras de alcas com
preparacdes alcodlicas 70% ou diluicio de Hipoclorito de sodio a
2% em intervalos minimos de 30 minutos. Além disso, deverd o
estabelecimento disponibilizar preparacdes alcodlicas 70% nos locais

onde ficam os carrinhos e cestas.

5.10. Em caso de servicos que necessitar de carrinho de
compras, limitar a um cliente por carrinho dentro dos

estabelecimentos.

5.11. Quando pertinente, nas dreas de circulacio interna
dos estabelecimentos, sempre demarcar com sinalizacio a distincia de
2 metros que deve ser mantida entre um cliente e outro, incluindo os
corredores de mercadorias, e utilizar de meios para demarcar o sentido
unico do fluxo interno de pessoas, determinando a entrada e saida

dos estabelecimentos.

5.12. Proibir o consumo de produtos dentro dos

estabelecimento pelos clientes quando estiverem realizando compras.

5.13. Instalar barreiras fisicas entre o funcionario e os clientes

nos pontos de pagamentos que eventualmente haja no local.

5.14. Garantir que seja realizada higienizacio interna e
externa dos compartimentos de carga apds cada recebimento ou
entrega e que os mesmos nio sejam apoiados em pisos ou locais nio

higienizados.

5.15. Uso obrigatério ou disponibilizacio de limpa sapato,
tapete sanitizante de hipoclorito de sodio a 2% para higienizacio e

desinfeccio de sapatos na entrada do estabelecimento.
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5.16. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho
quanto a utilizacio de dlcool ou outra substincia inflamavel préximo
a ambientes com incidéncia de calor como fogdes, fornos e quaisquer

outros que possam causar chamas em geral, se houver.

5.17. Em caso de entrega de produtos, devera ser realizada
em embalagens duplas, para que o cliente, no momento da entrega,

possa fazer a retirada do produto de dentro da primeira embalagem.

5.18. Proibir a entrada de pessoas externas, como
entregadores, no local de manipulacio dos alimentos, no caso de

comércio e servicos alimenticios.

Protocolo Setorial 9

(Cabeleireiros, manicure e pedicure)

1. NORMAS GERAIS

1.1. Organizar 4drea de chegada de clientes e profissionais
disponibilizando 4lcool em gel para higienizacio das mios e tapete

higienizante.

1.2. Orientar os clientes, se possivel, nio levarem

acompanhantes ou animais de estimacio.

1.3. Divulgar que os atendimentos serdo feitos exclusivamente
com agendamentos para evitar filas e espera. Recomenda-se
agendamento de clientes com maior espacamento entre os horarios

para evitar a possibilidade de aglomeracdes na sala de espera.

1.4. No caso da realizacio de servicos simultdneos no mesmo
cliente, respeitar a distAincia minima orientada entre os profissionais e

o cliente.

1.5. Estao vedadas as atividades de massagem, limpeza de
pele, maquiagem e barbearia e outras atividades que necessitem o

descumprimento do uso de EPI por todo o periodo de atendimento.

1.6. Proibir o compartilhamento de itens pessoais, como

vasilhas, talheres, celular e ferramentas de trabalho.

1.7. Proibir atividades ludicas dentro do estabelecimento. E
recomendado que a presenca dos clientes se restrinja apenas ao tempo

de espera, de atendimento e de pagamento.

1.8. Durante o agendamento e sempre que um cliente que
entrar no salio/loja, realizar pesquisa em carater informativo,
questionando se o cliente apresenta ou apresentou ou esteve com
alguém que tenha apresentado sintomas relacionados 8 COVID-19

nos ultimos 14 dias.

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
3.EPI'S

3.1. Utilizar mascara reutilizavel para todos e combinacio
de mascara reutilizdvel e para procedimentos mais detalhados como:
depilacio e estética. A mascara reutilizdvel (de pano) nio deve ser
utilizada por longo periodo, respeitando o maximo de 3h ou antes

desse periodo caso esteja imida.

3.2. Higienizar as mios antes da colocacio da mascara para
descontaminacio das mios e reducio de risco de infeccio no momento

do ajuste da mesma no rosto.
3.3. Higienizar a mascara a cada troca de cliente.

3.4. Orientar para que a farda seja lavada e desinfectada
diariamente; uso de jaleco de TNT descartavel trocado a cada cliente

quando o servico realizado necessite contato fisico, como massagem.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1. Nada a acrescentar para este item sobre as

recomendacdes do Protocolo Geral.
5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Permanecer de cabelo preso ou touca descartével e unhas
cortadas. Quanto ao adornos pessoais: permitido uso de brincos
pequenos. Nio usar: anéis, brincos, pulseiras, gargantilhas, reldgios,

colares.

5.2. Distribuir 4lcool em gel 70% em todos os setores, todas

as bancadas de atendimento, recepcio, banheiros, copas e afins.

5.3. Limpar e desinfetar todo o estabelecimento deve ser
cuidadosamente limpo antes da reabertura, mesmo que tenham sido

limpas antes do fechamento.

5.4. Dar preferéncia a ventilacio natural, com portas e janelas
abertas. Caso de ventilacio artificial, como o uso de ar-condicionado,

investir na limpeza frequente de filtros.

5.5. Optar, sempre que possivel, por deixar portas internas
abertas entre setores para ajudar na circulacio e evitar o toque em

puxadores € macanetas.

5.6. Retirar tapetes, mantendo uma decoracio mais

minimalista para facilitar o processo de higienizacio.

5.7. Aumentar a frequéncia da higienizacio do chio
utilizando solucio adequada de 4gua com édgua sanitaria ou outro

produto similar respeitando o tipo do revestimento do piso.
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5.8. Os pagamentos deverio, preferencialmente, ser realizados
por métodos eletronicos (aplicativos, cartio etc.), desde que obedecida
a distancia do funcionario do caixa ou entregador e clientes, evitando
o contato direto. As maquinas de pagamento com cartio devem ser
envelopadas com filme plastico e higienizadas com alcool 70% a cada
uso. Caso o pagamento seja feito em dinheiro, deve-se colocar o troco

dentro de um saquinho plastico para nio haver o contato fisico.

5.9. Retirar todos os itens faceis de tocar, como revistas,

tablets ou catilogos de informacdes.

5.10. Durante o uso de equipamentos e produtos de uso
comum, como mdscaras, shampoos e condicionadores, higienizar as

maos antes de usa-los.

5.11. Ter atencio quanto ao uso de produtos que produzam
aerossois, como: spray secante/fixador, finalizadores com pulverizador
e afins. Faca aplicacio com cautela, de forma localizada evitando a

dispersao de particulas.

5.12. Ter atencdo durante o uso do secador de cabelo,
posicionando o bico no sentido raiz em direcio as pontas. Desta
forma, diminui-se o direcionamento do vento sempre de baixo para

cima mitigando a possivel propagacio de particulas.

5.13. Revisar os processos de esterilizacio, principalmente
durante a lavagem de materiais de acordo com orientacdes da vigilancia

sanitaria.

5.14. Lavar cabelos e orelhas dos clientes antes de iniciar o

corte para minimizar a possibilidade de contaminacio.

5.15. Possuir maior niumero de instrumentos, como pentes
da maquina de corte, levando em consideracio a quantidade de clientes

atendidos, para permitir a troca de material entre clientes.

5.16. Diminuir a quantidade de esmaltes expostos na
esmalteria. Usar luvas, higienizar a cada cliente a poltrona, a

cirandinha e a mesa de atendimento.

5.17. Usar luvas, mascara reutilizdvel e separar os produtos
que serdo utilizados em cada atendimento de depilacdo. Usar papel

toalha descartavel sobre a maca.

5.18. Nio compartilhar instrumentos como bobs, presilhas,
pentes e escovas. Para higieniza-los, coloque-os de molho por 15min
em solucido adequada de agua com dgua sanitaria a 2% ou 2,5% ou
em solucio de clorexidina a 2%, seguindo a dilui¢do de 100ml de

clorexidina para 1L de agua.

5.19. Nio reutilizar papéis ou mantas para descoloracio.
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5.20. Manter na bancada apenas instrumentos e produtos

usados durante o atendimento.

5.21. Utilizar capas descartéveis ou de tecido desde que sejam

higienizadas de forma adequada e no reutilizadas entre clientes.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do

Norte, Estado do Cear4, aos 28 (vinte e oito) dias do més de junho do

ano de dois mil e vinte (2020)./////////

JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE MENEZES

PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

Considerando a necessidade de conferir vigéncia e eficdcia s matérias
de urgéncia e relevante interesse ptblico, em razio das medidas de
enfrentamento a pandemia decorrente do novo coronavirus, fez-se

necessdrio a publicacdo na data de hoje.

Exemplares disponiveis na pagina
http://www.juazeiro.ce.gov.br/Impren-
sal/Diario-Oficial/
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PREFEITURAMUNICIPALDE JUAZEIRO DONORTE
Palacio José Geraldo da Cruz

PREFEITO: JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE MENEZES
VICE-PREFEITO: GIOVANNI SAMPAIO GONDIM

Chefe de Gabinete - GAB
José Nildo Rodrigues da Cunha Filho

Procurador Geral do Municipio - PGM
Micael Francois Gongalves Cardoso

Controladora e Ouvidora Geral do Municipio - CGM
Maria Eliza Fernandes de Lavor

Secretario de Financas - SEFIN
Evaldo Soares de Sousa

Secretaria de Saude - SESAU
Glauciane Torres Neves Quental

Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC
Maria Loureto de Lima

Secretario de Desenvolvimento Social e Trabalho - SEDEST
Francisco Sandoval Barreto de Alencar

Secretaria de Administra¢do - SEAD
Cicera Roménia Botelho Marques

Secretario de Meio Ambiente e Servigcos Publicos - SEMASP
Luiz Ivan Bezerra de Menezes

Secretaria de Agricultura e Abastecimento - SEAGRI
Maria Cicera Olimpio Caetano

Secretario de Infraestrutura - SEINFRA
Isaac Daniel Lima Monteiro

Secretario de Turismo e Romaria - SETUR
José Bezerra Feitosa Junior

Secretdario de Cultura - SECULT
Renato Fernandes Oliveira

Secretario de Esporte e Juventude - SEJUV
Luciano dos Santos Basilio

Secretario de Seguran¢a Publica e Cidadania - SESP
Ivoneide Antunes Tendrio Britto

Superintendente da Autarquia do Meio Ambientei - AMAJU
Sidney Kal-Rais Pereira de Alencar

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo -
SEDECI
Tatiane Betat Kohlrausch, interinamente




